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แบบฟอร์มแผนการนิเทศผู้สอน
ผู้ถูกนิเทศ..........................................................วิชา....................................................เวลา...........................นักศึกษาชั้นปี.................สถานที่สอน..........................................  
วิชา....................................................................................หัวข้อสอน..............................................................................................................................................................
ทีมนิเทศ 
1..............................................................



 2..............................................................

วัตถุประสงค์ทั่วไปของการนิเทศ   
1. เพื่อติดตามการสอนของผู้สอนให้เป็นไปตามจุดประสงค์วิชา
2. ให้ข้อเสนอแนะ / ให้การช่วยเหลือ ผู้สอนในการแก้ไขปัญหาเพื่อให้การเรียนการสอนนักศึกษาบรรลุตามจุดประสงค์
	กิจกรรมการนิเทศ
	ผลการนิเทศ
	ข้อเสนอแนะ

	1. มีการบูรณาการเนื้อหาเชื่อมโยงกับหัวข้อ
   หรือรายวิชาอื่นที่เกี่ยวข้อง

	
	

	2. กิจกรรมการสอนส่งเสริมให้นักศึกษาเกิด
   สมรรถนะตามชั้นปี และลักษณะบัณฑิต
   ที่พึงประสงค์

	
	

	3. กิจกรรมการสอนเหมาะสมกับเวลาและ
   ผู้เรียน

	
	


	กิจกรรมการนิเทศ
	ผลการนิเทศ
	ข้อเสนอแนะ

	4. กิจกรรมการเรียนการสอนสามารถพัฒนา
   สมรรถนะนักศึกษาให้เกิดความเอื้ออาทร
    มีคุณธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ

	
	

	5. มีการประเมินผลระหว่างเรียน
    (Formative) /สอนเสริม เพื่อปรับปรุง
    พัฒนาผู้เรียน 

	
	

	6. การประเมินผลเป็นไปตามแผนการสอน

	
	

	7. มีการบันทึกผลการสอนได้สอดคล้องกับ
    แผนการสอน

	
	

	8. วิธีการสอนของผู้สอนมีการใช้ภาษาที่
    ชัดเจน เข้าใจง่าย ใช้สื่อการสอนที่
    ทันสมัย/พัมนาสื่อการสอนที่ได้คุณภาพ
    บรรยากาศการสอนเป็นกันเอง แนะนำ
    แหล่งข้อมูลที่จะค้นคว้า มีการค้นคว้า
    ทางเครือข่ายคอมพิวเตอร์
	
	


ปัญหาและอุปสรรคของผู้สอน
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ลงชื่อ.......................................................




       
      (....................................................)




                     รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ




      
................../......................./................



วันที่มีผลบังคับใช้   1 ,มิถุนายน 2548      .
