
สวนท่ี 1 

บทนํา 

 

ประวัติของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลําปาง 

 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลําปาง  เกิดจากการรวมวิทยาลัยพยาบาล 2 แหง คือ 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีเขลางคนคร และวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ลําปาง  ในปพ.ศ. 2539  ซึ่ง
ปจจุบัน มี  2 วิทยาเขตคือ วิทยาเขตลําปาง  ตั้งอยูบนถนนซุปเปอรไฮเวยลําปาง – งาว และวิทยาเขต
เขลางคนคร ตั้งอยูบนถนนพหลโยธิน มีระยะทางหางกันประมาณ 800 เมตร  

 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  ลําปาง  

  ตั้งอยูเลขที่ 268 ถนนปาขาม ตําบลหัวเวียง อําเภอเมือง จังหวัดลําปาง มีพื้นท่ีทั้งหมด 17 ไร 
3 งาน 50 ตารางวา   โดยมีประวัติและพัฒนาการดังนี้ 
 
พ.ศ.2518 - เดือนธันวาคม กระทรวงสาธารณสุขอนุมัติเงินซื้อที่ดิน เพ่ือจัดตั้งวิทยาลัยพยาบาล

ลําปาง สังกัดกองงานวิทยาลัยพยาบาล สํานกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
พ.ศ.2519
  

- เดือนมีนาคม กระทรวงสาธารณสุขอนุมัติงบกอสรางคร้ังแรกเพื่อใชกอสราง
อาคารเรียน 1 หลัง หอพัก 1 หลัง 

พ.ศ.2521 - เดือนมิถุนายน เริ่มเปดสอนนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร และ 
ผดุงครรภช้ันสูง รุนแรก จํานวน 70 คน  

พ.ศ.2524 - เดือนมิถุนายน เริ่มเปดสอนนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลและผดุงครรภ (ระดับตน) 
จนถึงป พ.ศ.2538 จํานวนทั้งส้ิน 13 รุน 

พ.ศ.2528 - ปรับเปล่ียนหลักสูตรการศึกษาใหมเปนหลักสูตรประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตร 
เนนชุมชน ตามนโยบายสาธารณสุขของประเทศที่เนนใหรัฐเปนผูสนับสนุนให
ประชาชนเปนผูมีบทบาทในการดูแลแกไขปญหาสุขภาพของตนเอง 

 - เร่ิมเปดสอนหลักสูตรพยาบาลและผดุงครรภ (เฉพาะกาล) จนถึงป พ.ศ. 2534 
จํานวนทั้งส้ิน 6 รุน 

พ.ศ.2529 - เริ่มเปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรเทียบเทาปริญญาตรี(ตอเนื่อง 2 ป)  
จนกระทั่งถึงปจจุบัน 

พ.ศ.2536 - ไดโอนวิทยาลัยพยาบาลจากสังกัด กองงานวิทยาลัยพยาบาล มาเปนหนวยงาน
ของสถาบันพัฒนากําลังคนดานสาธารณสุข สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
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พ.ศ.2537 - สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ พระราชทานนาม
วิทยาลัยพยาบาลทุกแหงในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขเปน “วิทยาลัยพยาบาล 
บรมราชชนนี” วิทยาลัยพยาบาลลําปางจึงไดเปล่ียนชื่อเปน “วิทยาลัยพยาบาล 
บรมราชชนนี ลําปาง” 

พ.ศ.2538 - ไดมีการปรับปรุงหลักสูตรเปนหลักสูตรเนนชุมชน คือ หลักสูตรประกาศนียบัตร
พยาบาลศาสตร (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ.2537    

พ.ศ.2540 - เดอืนมิถุนายน รัฐมนตรีวาการทบวงมหาวิทยาลัย ไดออกประกาศไวในราช 
     กิจจานุเบกษา ใหรับวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ลําปาง เขาสมทบใน 
     มหาวิทยาลัยเชียงใหม ตั้งแตปการศึกษา 2539 

พ.ศ.2540 
   

- กระทรวงสาธารณสุขเห็นวาชื่อวิทยาลัยพยาบาล บรมราชชนนี บางแหงมีตัวเลข
ตอทาย ซึ่งไมเปนการเหมาะสมจึงประกาศแกไขช่ือ “วิทยาลัยพยาบาล บรมราชชนนี 
ลําปาง 1” เปน “วิทยาลัยพยาบาล บรมราชชนนี ลําปาง” เม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม 
พ.ศ. 2540 

พ.ศ.2541 - เดือนมิถุนายน ไดเปลี่ยนชื่อหลักสูตรการศึกษาใหมเปนหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต และผูสําเร็จการศึกษาจะไดรับพระราชทานปรญิญาพยาบาลศาสตรบัณฑิต 
จากมหาวิทยาลัย เชียงใหม 

 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี เขลางคนคร  

  ตั้งอยูเลขที่ 282 ถนนพหลโยธิน ตําบลหัวเวียง อําเภอเมือง จังหวัดลําปาง มีพื้นท่ีทั้งหมด 13 ไร 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี เขลางคนคร เดิมช่ือ โรงเรียนผดุงครรภอนามัยลําปาง  สังกัดกรมอนามัย 
โดยมีประวัติและพัฒนาการดังนี้ 

 
พ.ศ. 2503 - ในวันท่ี 1 สิงหาคม 2503  โรงเรียนผดุงครรภอนามัยลําปาง ไดเปดทําการสอนเปนครั้ง

แรก เริ่มตนดวยนักเรียนรุนที่ 9  ซึ่งยายมาจากจังหวัดเชียงใหม 
พ.ศ. 2507 - โรงเรียนผดุงครรภอนามัยลําปางไดเปดสอนหลักสูตรผดุงครรภอนามัยจนถึง ป พ.ศ.2525 

จํานวนทั้งส้ิน 36 รุน 
พ.ศ. 2526 - ไดมีการปรับเปล่ียนหลักสูตรผดุงครรภอนามัย เปนหลักสูตรสาธารณสุขชุมชน 

      (ผดุงครรภอนามัย) ตั้งแต พ.ศ. 2526 – 2529 จํานวนทั้งส้ิน 7 รุน 
พ.ศ. 2530 - กรมอนามัยไดปรับหลักสูตรใหมเปนหลักสูตรประกาศนียบัตรการพยาบาลและ 

     การผดุงครรภ (ระดับตน) ไดเปดทําการสอนหลักสูตรดังกลาวตั้งแต ป พ.ศ. 2530 –  
     2536 จํานวนทั้งสิ้น 13 รุน 
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พ.ศ. 2537 - กรมอนามัยไดปรับปรุงหลักสูตรจากประกาศนียบัตรการพยาบาลและการผดุงครรภ 
(ระดับตน) เปน “ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรระดับตน”  วิทยาลัยพยาบาล และผดุงครรภ
ลําปาง ไดเปดสอนหลักสูตรดังกลาว ตั้งแตเดือนมิถุนายน 2537 – 2542 จํานวนทั้งสิ้น 6 รุน 

-  วิทยาลัยพยาบาลและผดุงครรภลําปาง สังกัดกรมอนามัยไดโอนสังกัดไปขึ้นกับสถาบัน
พัฒนากําลังคนดานสาธารณสุข สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และวิทยาลัยพยาบาล
ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ไดรับพระราชทานนามจากสมเด็จพระศรีนครินทรา  

      บรมราชชนนี เปน “วิทยาลัยพยาบาล บรมราชชนนี”   วิทยาลัยพยาบาลและผดุงครรภ 
      ลําปาง จึงไดเปล่ียนช่ือเปน “วิทยาลัยพยาบาล บรมราชชนนี ลําปาง2” 

พ.ศ. 2538 - “วิทยาลัยพยาบาล บรมราชชนนี ลําปาง2” ไดรับการเปลี่ยนชื่อเปน “วิทยาลัยพยาบาล 
บรมราชชนนี เขลางคนคร” เนื่องจากในจังหวัดลําปาง มีวิทยาลัยพยาบาล 2 แหง 

พ.ศ. 2543 - ไดรับอนุมัติจากกระทรวงสาธารณสุข ใหเปดทําการสอนหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต  
เปนรุนแรก เม่ือเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2543  มีนักศึกษาจํานวน 40 คน เม่ือไดเรียนผาน
ไป 1 ภาคการศึกษา จึงไดยายเขาไปเรียนรวมกับนักศึกษาวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
ลําปาง เนื่องจากวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ลําปาง และวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
เขลางคนคร ไดเขารวมโครงการพัฒนาองคกรเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการศึกษา
ของสถาบันพระบรมราชชนก  โดยการรวมองคกรเพื่อการบริหารจัดการที่มีประสิทธิผล 
ทั้งดานการจัดการเรียนการสอนและการบริหารองคกร และเปนการตอบสนองตอการ
ปฏิรูปองคกรภาครัฐ การปฏิรูปการศึกษา   กระทรวงสาธารณสุขจึงใหใชช่ือ “วิทยาลัย
พยาบาล เครือขายจังหวัดลําปาง”  เม่ือเดือนธันวาคม พ.ศ. 2544 เปนการชั่วคราว ซึ่ง
ตอมาไดรับช่ือพระราชทานวา “วิทยาลัยพยาบาล บรมราชชนนี นครลําปาง”  เม่ือวันท่ี 31 
มีนาคม  พ.ศ. 2546 

 
 วิทยาลัย ไดคํานึงถึงคุณภาพของบัณฑิตพยาบาล ดังนั้นใน พ.ศ.2542  วิทยาลัยฯ ไดนํา

ระบบบริหารงานคุณภาพ ISO 9002 มาใชควบคุมการผลิตพยาบาล และไดรับการรับรองมาตรฐาน 
ISO 9002 เม่ือวันที่ 18 มิถุนายน 2544 จนถึงวันที่ 15 ธันวาคม 2546 โดยสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีแหงประเทศไทย  ทั้งนี้วิทยาลัยไดดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาตาม KPI (Key 
Performance Indicator) ที่กําหนดไวในคูมือคุณภาพ ซึ่งไดมาจากการพัฒนาตัวบงช้ี 9 องคประกอบ
ของทบวงมหาวิทยาลัย  โดยผนวก มาตรฐาน ตัวบงช้ีของสํานักรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องคการมหาชน) สภาการพยาบาล และสถาบันพระบรมราชชนก  โดยมีการทํางานอยาง
เปนระบบตามที่ระบุไวในระเบียบปฏิบัติ และวิธีปฏิบัติที่เปนเอกสารคุณภาพตามมาตรฐาน ISO 9002   
มีการประเมินคุณภาพภายในโดยผูประเมินคุณภาพของวิทยาลัยและวิทยาลัยเครือขายเปนประจําทกุป 
รวมทั้งไดรับการประเมินคุณภาพภายในโดยสถาบันพระบรมราชชนก เพื่อประเมินความพรอมของ
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วิทยาลัยกอนรับการประเมินคุณภาพภายนอก  และเม่ือวันท่ี 24 - 27 ธันวาคม 2545 วิทยาลัยไดรับ
การประเมินคุณภาพภายนอก โดยคณะกรรมการของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องคการมหาชน)    นับวาเปนวิทยาลัยแหงแรกในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนกที่ไดรับ
การประเมินภายนอกในรอบแรก และการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่สองในวันท่ี 14 -16 
กุมภาพันธ 2550 วิทยาลัยไดรับการรับรองคุณภาพจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องคการมหาชน) 

 
ปรัชญา  ปณิธาน  วิสัยทัศน  พันธกิจ  วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ   นโยบายของวิทยาลัย 
ปรัชญา:     

ประพฤติดี มีวินัย ใฝกิจกรรม นําภูมิปญญา พัฒนาอยางมีคุณภาพ   
ปณิธาน :     

ภูมิรูคูภูมิธรรม   นําภูมิปญญา   พัฒนาสุขภาพ 
วิสัยทัศน :     

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลําปาง  เปนสถาบันชั้นนําไดมาตรฐานสากล   ใน
การผลิตบัณฑิตพยาบาลที่มีคุณภาพ  เปนศูนยกลางบริการวิชาการดานสุขภาพที่เนน
ชุมชน ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 

พันธกิจ :                            
 1 ผลิตบัณฑิตพยาบาลที่มีคุณภาพไดมาตรฐานสากล    
 2. พัฒนาบุคลากรและใหบริการวิชาการดานสาธารณสุข 
 3. วิจัยและพัฒนาองคความรูที่สอดคลองกับการศึกษาและการสาธารณสุข 
 4. ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทยและภูมิปญญาทองถิ่น 
 
 
วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ   
 1. การผลิตบัณฑิตพยาบาลที่มีคุณภาพไดมาตรฐานสากล    
 2. การใหบริการวิชาการที่ตอบสนองความตองการของชุมชนและสังคม โดยความรวมมือทั้ง

ภายในและภายนอกองคกร 
 3.   การผลิตผลงานวิชาการมีคุณภาพ เปนท่ียอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 
 4.   การสืบสานภูมิปญญา  ศิลปวัฒนธรรมไทย และอนุรักษส่ิงแวดลอม 
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วัตถุประสงคของการประกันคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัย เพื่อ 
 1. ใหระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาเปนเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพ   

และรักษามาตรฐานการศึกษา และการผลิตบัณฑิต  เพ่ือยกระดับมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษาของวิทยาลัยใหเปนที่ยอมรับในระดับสากล 

 2. สรางความมั่นใจใหสังคมวาวิทยาลัยพยาบาลเครือขายจังหวัดลําปาง ไดผลิตบัณฑิตพยาบาลที่มี
คุณภาพ มีคุณลักษณะที่พึงประสงคสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิตและสังคม 

 3. สามารถสรางการแขงขันในเชิงคุณภาพของการจัดการศึกษา การวิจัย การบริการ
วิชาการ และการทํานุบํารุง ศิลปวัฒนธรรมในระดับประเทศได 

 4. วิทยาลัยมีความพรอมในการขอรับรองการประเมินคุณภาพการศึกษาจากองคกร
ภายนอกไดในระยะเวลาที่กําหนด 

 5. วิทยาลัยไดรับการรับรองคุณภาพจากองคกรภายนอก 
 
นโยบายการประกันคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัย  
 1. วิทยาลัยจะใชนโยบายประกันคุณภาพการศึกษาเปนเครื่องมือ    ในการผลิตบุคลากรที่มี

คุณภาพ และรักษามาตรฐานการศึกษาของสถาบันใหเปนที่ยอมรับในระดับสากล 
 2.สงเสริม และสนับสนุนใหพัฒนากลไกการประกันคุณภาพในวิทยาลัย  โดยมุงเนนใหมีการ

สรางกลไกควบคุมคุณภาพขององคประกอบตางๆ ที่มีผลตอคุณภาพการศึกษาที่ เปนรูปธรรม 
 3.สงเสริมและสนับสนุนความรวมมือของบุคลากรทุกระดับในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ

การศึกษาของวิทยาลัย และการมีสวนรวมของหนวยงานตางๆ ในสังคม  ทั้งภาครัฐและเอกชน 
 4.สงเสริมใหมีการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา รูปแบบและวิธีการ 
 5.สงเสริมและสนับสนุนใหมีการนําขอมูลขาวสารและผลจากกิจกรรมประกันคุณภาพ  

การศึกษาของวิทยาลัยเผยแพรตอสังคม 
 
หลักสูตรท่ีเปดทําการสอนในระดับปริญญาตรี 

   ปการศึกษา 2550   วิทยาลัยไดเปดสอนหลักสูตรพยาบาล 2 หลักสูตร  ดังนี้  
1. หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต พ.ศ. 2545 
2. หลักสูตรประกาศนียบตัรพยาบาลศาสตร เทียบเทาปริญญาตรี (ตอเนื่อง 2 ป)   
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คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค 
 
              1. คุณลักษณะดานวิชาชีพ 

           1.1  มีความรูความสามารถปฏิบัติการพยาบาลแบบองครวมโดยบูรณาการศาสตร 
      ทางการพยาบาล และศาสตรที่เก่ียวของดวยหลักการ Evidence base Nursing Practice 

                1.2  สรางองคความรู และพัฒนางานโดยใชกระบวนการวิจัย 
                1.3  มีทัศนคติที่ดีตอวิชาชีพ ยึดม่ันในจรรยาบรรณแหงวิชาชีพ และเคารพสิทธิมนุษยชน 
              2. สมรรถนะสากล 
                 2.1  ใฝรู และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
                 2.2  มีความคิดวิจารณญาณ และแกปญหาอยางเปนระบบ 
  2.3  มีสมรรถนะในการติดตอส่ือสารและประชาสัมพันธ 

 2.4   กาวทันตอการเปลี่ยนแปลงและเขาถึงสารสนเทศโดยใชเทคโนโลยี 
 2.5   มีบุคลิกภาพที่ดี เปนผูนํา ผูตาม และเปนแบบอยางที่ดีของสังคม 

     3. ทักษะชีวิต 
                  3.1  ตระหนักในคุณคาของตนเอง บุคคลอื่น และส่ิงแวดลอม 
                  3.2  มีวินัยในตัวเอง ดํารงตนรวมกับครอบครัว ชุมชน และสังคมอยางมีความสุข 
                3.3  เปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม ในการดํารงชีวิต  รับผิดชอบตอสังคมสวนรวม   
         การทํางานรวมกับผูอ่ืน และทํางานเปนกลุม  
                  3.4  มีความรับผิดชอบตอสังคม 
                  3.5  เห็นคุณคา และภูมิใจในภูมิปญญาไทย ศิลปวัฒนธรรมที่ดีของไทย 
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จํานวนอาจารยและบุคลากรในปการศึกษา 2550   
ตําแหนง จํานวน 

1. จํานวนอาจารยของวิทยาลัย   
    1.1 ปฏิบัติงานจริง(วุฒิการศึกษาพยาบาล) 53 คน 
    1.2 ปฏิบัติงานจริง(วุฒิการศึกษาอื่นๆ) 4 คน 
    1.3 ลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก 8 คน 
    1.4 ไปชวยราชการ 4 คน 
    1.5  มาชวยราชการ 1 คน 

รวมอาจารยประจําท่ีปฏิบัติงานจริงทั้งหมด 57 คน 

รวมอาจารยประจําที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาตอ 65 คน 
รวมจํานวนอาจารยทั้งหมด 69 คน 

2. จํานวนบุคลากรสายสนับสนุนของวิทยาลัย   
    2.1 ขาราชการ 10 คน 
    2.2 ไปชวยราชการ 1 คน 
    2.3 ลูกจางประจํา 25 คน 
    2.4 ลูกจางชั่วคราว 28 คน 

จํานวนบุคลากรสายสนับสนุนที่ปฏิบัติงานจริง 63 คน 
        รวมบุคลากรสายสนับสนุนทั้งหมด 64 คน 

 
วุฒิการศึกษาอาจารย 
 

วุฒิการศึกษา อาจารยประจําที่ปฏิบัติงานจริง (คน ) 
ปริญญาเอก 
ปริญญาโท 
ปริญญาตรี 
รวม 

  5 
43 

                                9 
57 

 สัดสวนคุณวุฒิอาจารย   ปริญญาเอก : โท : ตรี   =    5 : 43 : 9     =   0.9 : 7.5 : 1.6 
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จํานวนนักศึกษา ในปการศึกษา 2550  ( ขอมูล ณ 1 มิถุนายน 2550) 

 
โครงสรางองคกรและการบริหาร 

วิทยาลัยพยาบาล บรมราชชนนี นครลําปาง   โครงสรางองคกรและการบริหาร แบงออกเปน 
5 ฝาย  ดังนี้ (ตามแผนภูมิ หนา   10  และ 11  ) 
  1. ฝายบริหาร   
  2. ฝายวิชาการ 
  3. ฝายกิจการนักศึกษา 
  4. ฝายวิจัยและพัฒนา 
  5. ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศและวิทยบริการ 

 
คณะกรรมการบริหารวิทยาลัย      

ประกอบดวยผูอํานวยการ  รองผูอํานวยการ ผูชวยผูอํานวยการ และหัวหนางานโดยตําแหนง 
และตัวแทนที่มาจากการเลือกตั้งของคณาจารย  3  คน ของเจาหนาที่    2  คน มีจํานวน  14 คน  ดังนี้ 

  1. ผูอํานวยการวิทยาลัย 
2. รองผูอํานวยการฝายบริหาร 
3. รองผูอํานวยการฝายวิชาการ 
4. รองผูอํานวยการฝายกิจการนักศึกษา 
5. รองผูอํานวยการฝายวิจัยและพัฒนา 
6. รองผูอํานวยการฝายเทคโนโลยสีารสนเทศและวิทยบริการ 

  หลักสูตร ช้ันปท่ี จํานวน (คน) 
พยาบาลศาสตรบัณฑิต  4 175 
 3  89 
 2 145 
 1 287 

รวม  696 
ประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรเทียบเทาปริญญาตรี(ตอเน่ือง 2 ป)  2   61 

รวมจํานวนนักศึกษาทั้งหมด 757 
FTES ทุกหลักสูตร ปการศึกษา 2550 772.78 

FTES ทุกหลักสูตร ปงบประมาณ 2550 740.25 
FTES ที่สอนโดยอาจารยพยาบาลทุกหลักสูตร ปการศึกษา 2550 530.97 

จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทา : อาจารยที่ปฏิบัติงานจริง     757:57       =     13.28: 1 
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7. ผูชวยผูอํานวยการ 
8. หัวหนางานนโยบาย แผนและประกันคุณภาพการศึกษา 
9. หัวหนางานบริหารทั่วไป 
10. ตัวแทนคณาจารย    3  คน 
11. ตัวแทนเจาหนาที่    2  คน 

 
สภาพทางกายภาพ 
  

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลําปาง มี 2 วิทยาเขต คือ 
 1) วิทยาเขตลําปาง   ตั้งอยูเลขที่ 268   ถนนปาขาม ตําบลหัวเวียง  อําเภอเมือง  จังหวัด
ลําปาง  มีเนื้อที่  17 ไร  3  งาน  50  ตารางวา     มีอาคารดังตอไปน้ี 
 1. อาคารเรียน ( 3 ช้ัน)     จํานวน      2  หลัง 
 2. อาคารอํานวยการ (3 ช้ัน)    จํานวน      1  หลัง 
 3. หอพักนักศึกษา (3 ช้ัน)    จํานวน      2  หลัง 
 4. โรงอาหารและโรงครัว     จํานวน      1  หลัง 
 5. หอประชุม      จํานวน      1  หลัง 
 6. ศาลานิทรรศการ     จํานวน      1  หลัง 
 7. บานพักผูอํานวยการ     จํานวน      1  หลัง 
 8. บานพักอาจารยระดบั 3-6    จํานวน      2  หลัง 
 9. บานพักอาจารยระดับ 7-8    จํานวน      1  หลัง 
 10. บานพักลูกจาง     จํานวน      2  หลัง 
 11. บานพักนักศึกษาชาย     จํานวน      1     หลัง 
 12. แฟลตเจาหนาที่ 4 ช้ัน    จํานวน      1  หลัง 
     

 2) วิทยาเขตเขลางคนคร  ตั้งอยูเลขที่ 282 ถนนพหลโยธิน  ตําบลหัวเวียง  อําเภอเมือง  
จังหวัดลําปาง  มีเนื้อที่  13   ไร 

1.   อาคารเรียน  (3 ช้ัน)     จํานวน      1 หลัง 
2. อาคารศูนยพัฒนาเด็กกอนวัยเรียน   จํานวน       1 หลัง 

 และหอพักนักศึกษา  
3. อาคารเรียน (6 ช้ัน)     จํานวน       1 หลัง 
4. หอพักนักศึกษา  (2  ช้ัน)    จํานวน       2 หลัง 
5.  แฟลตเจาหนาที่ (4ช้ัน)    จํานวน       1 หลัง 
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6.  โรงอาหาร      จํานวน       1 หลัง 
7.  บานพักรับรอง     จํานวน       1 หลัง 
8. บานพักผูอํานวยการ     จํานวน       1 หลัง 
9. บานพักอาจารย     จํานวน       4 หลัง 
10. บานพักขาราชการ ( 2 ยูนิต)    จํานวน       1 หลัง 
11. บานพักลูกจาง       จํานวน       1 หลัง 

 
การเงินและงบประมาณ 
 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลําปาง  ไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากสถาบัน 
พระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข และจากเงินบํารุงการศึกษาในปงบประมาณ 2550   
มีรายละเอียดดังน้ี 
 

รายได คาใชจาย 

เงินงบประมาณ  

 - งบหมวดเงินเดือนและ 
คาจางประจํา 

 
30,553,041.58  

 - งบหมวดเงินเดือนและ
คาจางประจํา 30,553,041.58 

 - งบคาตอบแทน ใชสอยฯวัสดุ 
สาธารณูปโภค 

  
 1,787,128.00  

 - งบคาตอบแทน ใชสอยฯวัสดุ  
สาธารณูปโภค 1,787,113.92 

 - งบเงินอุดหนุน 21,132,158.63   - งบเงินอุดหนุน 17,824,729.66 
- งบรายจายอื่น 960,500.00 - งบรายจายอื่น 956,000.00 

รวม 54,432,828.21  รวม 51,120,885.16 
เงินบํารุงการศึกษา  เงินบํารุงการศึกษา  
- รายรับเงินบํารุงทั้งป 12,484,220.02  - งบหมวดคาจางชั่วคราว 2,136,768.00 
  - คาตอบแทน ใชสอยฯวัสดุ 

สาธารณูปโภค 2,509,953.02 
รวม 12,484,220.02 รวม 4,646,721.02 

  คาเส่ือมราคาประจําป 4,398,152.03 
 รวมรายไดท้ังหมด 66,917,048.23  รวมคาใชจายทั้งหมด 60,165,758.21 

   เงินเหลือจายสุทธิ 6,751,290.02 

 



  

 
 

11 

 


