
 ๓๑๖ 

องคป์ระกอบท่ี ๙ ระบบและกลไกการประกนัคณุภาพ 
 
ตวับงช้ีท่ี่  ๙.๑ :  มีระบบและกลไกการประกนัคุณภาพภายในท่ีเป็นสวนหน่ึงของ่
กระบวนการบรหารการศึกษาิ  (สกอ ๙.๑ และ สมศ ๗.๑) 
ชนดของตวับงช้ีิ ่  :   กระบวนการ  
เกณฑม์าตรฐาน :   ระดบั  

๑. มรีะบบและกลไกการประกนัคุณภาพการศกึษาภายในทีเ่หมาะสมกบัระดบัการพฒันา
ของสถาบนั  

๒. มกีารกําหนดนโยบายและใหค้วามสําคญัเรื่องการประกนัคุณภาพจากคณะกรรมการ
ระดบันโยบายและผูบ้รหิารสงูสุดของสถาบนั ภายใตก้ารมสีว่นรว่มจากภาคทีัง้ภายใน และภายนอก
สถาบนั  

๓.  มกีารกําหนดมาตรฐานตวับ่งชี้ และเกณฑ์คุณภาพที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการ
อุดมศกึษา และมาตรฐานอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง และสอดคลอ้งกบัการประเมนิคุณภาพภายนอก  

๔. มกีารดาํเนินงานดา้นการประกนัคุณภาพทีค่รบถว้น ทัง้การควบคุมคุณภาพ การตดิตาม 
ตรวจสอบ และประเมนิคุณภาพอยา่งต่อเน่ืองเป็นประจาํ (อยา่งน้อย ๓ ปีนบัรวมปีทีม่กีารตดิตาม)  

๕. มกีารนําผลการประกนัคุณภาพมาพฒันาปรบัปรงุการดาํเนินงาน  
๖. มรีะบบฐานขอ้มลูและสารสนเทศทีส่นบัสนุนการประกนัคุณภาพการศกึษา   และใช้

รว่มกนัทัง้ระดบับุคคล ภาควชิา คณะ และสถาบนั  
๗. มรีะบบสง่เสรมิการสรา้งเครอืขา่ยดา้นการประกนัคุณภาพการศกึษาระหว่างหน่วยงาน

ทัง้ภายในและภายนอกสถาบนั  
เกณฑก์ารประเมนิ  

๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน 
ดาํเนินการไมค่รบ ๔ ขอ้แรก ดาํเนินการ ๔ ขอ้แรก ดาํเนินการอยา่งน้อย  

๕ ขอ้แรก 
 
ผลการดาํเนนงานิ  
 วิทยาลัยได้จัดให้มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในที่เ ป็นส่วนหน่ึงของ
กระบวนการบรหิารการศกึษา และมผีลการดาํเนินงานดงัน้ี 

๑. มรีะบบและกลไกการประกนัคุณภาพการศกึษาภายในทีเ่หมาะสมกบัระดบัการพฒันา
ของสถาบนั  โดยจดัทําโดยจดัทําคู่มอืคุณภาพวทิยาลยัพยาบาล บรมราชชนนี นครลําปาง ปี
การศกึษา ๒๕๕๑ (๙.๑-๑-๑) มคีณะกรรมการการประกนัคุณภาพการศกึษา (๙.๑-๑-๒) โดยงาน
นโยบาย แผน และ ประกนัคุณภาพ  รบัผดิชอบงานประกนัคุณภาพการศกึษา ตามโครงสรา้งการ
บรหิารของวทิยาลยั  (๙.๑-๑-๓) มกีารจดัทําแผนและโครงการพฒันาคุณภาพสถานศึกษาอย่าง
ต่อเน่ือง ในแผนปฏบิตังิานประจาํปีการศกึษา๒๕๕๑(๙.๑-๑-๔)  



 ๓๑๗ 

๒ .  มีการกําหนดนโยบายและให้ความสําคัญเรื่องการประกันคุณภาพจากคณะ
กรรมการบรหิารวทิยาลยั โดยมผีูอ้ํานวยการเป็นประธานในการประชุมกําหนดเปาหมายของแต่ละ้

ตวับ่งชีใ้หส้อดคลอ้งตาม Baseline Data ทีก่ําหนดไว ้(๙.๑-๒-๑)  และเปิดโอกาสใหบุ้คลากรมสีว่น
ร่วมในการ กําหนด ทบทวน และ ปรบัปรุงนโยบายคุณภาพ (๙.๑-๒-๒)  จากนัน้คณะกรรมการ
บรหิาร และ งานนโยบายแผน และ ประกนัคุณภาพการศกึษา  ไดนํ้านโยบายและเปาประสงคข์อง้

แต่ละตวับ่งชี ้ไปใชใ้นการกําหนดกลยุทธ์  แลว้ออกแบบจดัทําโครงการ และ กจิกรรม (๙.๑-๒-๓)   
รวมทัง้นําไปใชใ้นการกํากบั ตดิตาม ประเมนิผลการนําแผนไปสู่การปฏบิตั ิโดยเทยีบกบัเปาหมาย้

ของตวับ่งชี ้ ในการประชุมของคณะกรรมการบรหิารทุกไตรมาส (๙.๑-๒-๔)   
๓. มกีารกําหนดมาตรฐานและตวับ่งชี ้เกณฑต์ดัสนิของวทิยาลยัทีส่อดคลอ้งกบัมาตรฐาน

การศกึษาระดบัอุดมศกึษาและเอกลกัษณ์ของวทิยาลยัครอบคลุมปจจยันําเขา้ กระบวนการจดัการั

ศึกษา และผลผลิต  โดยได้นํามาตรฐาน  ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การประเมินคุณภาพสําหรบัการ
ประเมนิคุณภาพภายในวิทยาลยัต่างๆ โดยสถาบนัพระบรมราชชนก มาใช้เป็นแนวทางในการ
ประกนัคุณภาพการศกึษา ซึง่ไดพ้ฒันามาตรฐาน และเกณฑต์วับ่งชีคุ้ณภาพการศกึษาใหค้รอบคลุม
มาตรฐานและตวับ่งชีข้องสมศ. สกอ. และสภาการพยาบาล โดยจดัทําคู่มอืคุณภาพประกนัคุณภาพ
การศกึษา  เพือ่เป็นแนวทางการดาํเนินงานประกนัคุณภาพการศกึษาของวทิยาลยั (๙.๑–๓-๑)  

๔. มกีารดาํเนินงานดา้นการประกนัคุณภาพทีค่รบถว้น ทัง้การควบคุมคุณภาพ การตดิตาม 
ตรวจสอบ และประเมนิคุณภาพอยา่งต่อเน่ืองเป็นประจาํ ประกอบดว้ย 

 ๔.๑  การพฒันาและควบคุมคุณภาพ โดยบุคลากรทุกระดับมีส่วนร่วมในการ
กาํหนดวสิยัทศัน์  กลยทุธ ์ ไปสูก่ารปฏบิตัอิยา่งมรีปูธรรม โดยใหทุ้กฝาย่ พจิารณาผลการดาํเนินการ
ทีผ่า่นมา จดัทาํแผนและโครงการสอดคลอ้งกบั ยทุธศาสตร ์และเปาหมายทีไ่ดก้ําหนดไว้้  (๙.๑-๔-๑)   
มกีารควบคุมคุณภาพในระดบัโครงการ  โดยการปรบัปรุงการเขยีนโครงการ ให้มวีตัถุประสงค ์ 
ตวัชีว้ดัความสาํเรจ็ของโครงการ การจดักจิกรรม และ การประเมนิผลทีต่รงตามเปา้ หมายทีก่ําหนด
ตามตวัชีว้ดั (๙.๑-๔-๒)   
  ๔.๒ การตรวจติดตามคุณภาพ โดยการกําหนดให้ผู้รบัผดิชอบแต่ละฝายในการ่

จดัทําโครงการ และ กิจกรรมต่างๆ  สรุปผลการจดัแต่ละโครงการตามตวัชี้วดัความสําเร็จของ
โครงการ  (๙.๑-๔-๓)  กํากบัตดิตามการดําเนินงาน และ การใชจ้่ายงบประมาณ เทยีบกบัแผนทีไ่ด้
กาํหนดไว ้ทุกไตรมาส แยกตามแต่ละฝาย ่ (๙.๑-๔-๔)   

 ๔.๓ การดาํเนินการตรวจตดิตามคุณภาพภายในอยา่งต่อเน่ืองเป็นประจาํทุกปี  คอื 
ระดบัวทิยาลยั (๙.๑-๔-๕)   และ ระดบัเครอืขา่ย (๙.๑-๔-๖)  รวมทัง้การประเมนิคุณภาพภายนอก 
โดย สมศ  (๙.๑-๔-๗)   และ การส่งรายงานประเมนิตนเองใหแ้ก่ สํานักมาตรฐานการอุดมศกึษา 
(๙.๑-๔-๘)    

๕. มกีารนําผลการประกนัคุณภาพมาพฒันาปรบัปรุงการดําเนินงาน  โดยผนวกผลการ
ประเมนิระดบัวทิยาลยั  ระดบัเครอืข่าย และ การประเมนิภายนอก มาจดัทําไวใ้น Strategy Map 



 ๓๑๘ 

ของแผนกลยุทธ์ ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๑-๒๕๕๔  ของวทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนีนครลําปาง 
(๙.๑-๕-๑)   
 
พฒันาการของผลการดาํเนนงาน ิ  

มพีฒันาการ เพราะผลการประเมนิในปีการศกึษา ๒๕๕๑ มผีลลพัธอ์ยู่ในระดบั ๓ คะแนน 
ขณะทีผ่ลการประเมนิในปีการศกึษา ๒๕๕๐ อยูใ่นระดบั ๓ คะแนน  
 
การบรรลเุป้าหมาย 

บรรลุเปาหมาย เพราะสถาบนักาํหนดเปาหมายของ ้ ้ “ตวับ่งชีท้ี ่๙.๑ : มรีะบบและกลไกการ
ประกนัคุณภาพภายในทีเ่ป็นสว่นหน่ึงของกระบวนการบรหิารการศกึษา” คอื ดาํเนินการอยา่งน้อย 
๕ ขอ้แรก 
 
การประเมนตนเองิ  

การประเมนิ  คะแนนองเกณฑ์ิ  
ของสมศ. 

คะแนนองเกณฑ์ิ  
ของสกอ. 

คะแนนองเกณฑ์ิ  
ของสบช. 

ผลลพัธอ์งิเกณฑม์าตรฐาน ๓ ๓ ๓ 
พฒันาการ ๑ - ๑ 
การบรรลุเปาหมาย้  ๑ - ๑ 

รวม ๕ ๓ ๕ 
 
เอกสารหลกัฐาน 
๙.๑-๑-๑ คูม่อืคุณภาพวทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนีนครลาํปาง ปีการศกึษา ๒๕๕๑ 
๙.๑-๑-๒ คาํสัง่วทิยาลยัพยาบาล บรมราชชนนี นครลาํปาง ที ่ ๑๒๓/๒๕๕๑ เรือ่ง แต่งตัง้

คณะกรรมการดาํเนินงานต่างๆ ของวทิยาลยัฯ  หน้าที ่๔  
๙.๑-๑-๓ ๑) โครงสรา้งการบรหิารวทิยาลยั หน้า ๑๒ ในคูม่อืคุณภาพวทิยาลยัพยาบาลบรม

ราชชนนี นครลาํปาง ปีการศกึษา ๒๕๕๑ 
๒) คูม่อือาจารยป์ระจาํปีการศกึษา ๒๕๕๑-๒๕๕๒  

๙.๑-๑-๔ ๑) แผนปฏบิตังิานประจาํปีการงบประมาณ ๒๕๕๑ เปาประสงคท์ี ่้ ๖ กลยทุธท์ี ่ ๑ 
หน้า ๘๖ – ๘๘ 
๒) แผนปฏบิตังิานประจาํปีการงบประมาณ ๒๕๕๒ เปาประสงคท์ี ่้ ๕.๑ กลยทุธท์ี ่
๕.๑.๑ หน้า ๕๗ – ๖๔ 

๙.๑-๒-๑ รายงานการประชุมคณะกรรมการบรหิารวทิยาลยั ครัง้ที ่๑/๒๕๕๑ 
๙.๑-๒-๒ ๑) รายงานการประชุมการจดัทาํแผนปฏบิตักิารประจาํปี 

๒) รายงานผลการประชุมการนําคูม่อืคุณภาพสูก่ารทาํงาน วนัที ่๘ ธนัวาคม ๒๕๕๑ 



 ๓๑๙ 

๙.๑-๒-๓ แผนปฏบิตังิานประจาํปีงบประมาณ ๒๕๕๒ 
๙.๑-๒-๔ ๑) รายงานการประชุมของคณะกรรมการบรหิารและหวัหน้างาน วนัที ่๑๕ มกราคม 

๒๕๕๒    
๒) รายงานการประชุมของคณะกรรมการบรหิารและหวัหน้างาน วนัที ่ ๑เมษายน 
๒๕๕๒   

๙.๑–๓-๑ คูม่อืคุณภาพวทิยาลยัพยาบาล บรมราชชนนี นครลาํปาง ปีการศกึษา ๒๕๕๑ 
๙.๑-๔-๑ ๑) แผนปฏบิตังิานประจาํปีงบประมาณ ๒๕๕๐ 

๑) แผนปฏบิตังิานประจาํปีงบประมาณ ๒๕๕๑ 
๒) แผนปฏบิตังิานประจาํปีงบประมาณ ๒๕๕๒ 

๙.๑-๔-๒ สาํเนาโครงการต่างๆ ทีจ่ดัทาํในปีการศกึษา ๒๕๔๙-๒๕๕๑ 
๙.๑-๔-๓ สรปุผลโครงการประจาํปีการศกึษา ๒๕๔๙-๒๕๕๑  
๙.๑-๔-๔ ตารางสรปุผลการบรรลุเปาหมายตามตวับ่งชีข้องการปฏบิตังิานทีก่าํหนด ประจาํปี้

การศกึษา ๒๕๕๑ 
๙.๑-๔-๕ ๑) รายงานการประเมนิตนเองประจาํปีการศกึษา ๒๕๔๘ 

๒) รายงานการประเมนิตนเองประจาํปีการศกึษา ๒๕๔๙ 
๓) รายงานการประเมนิตนเองประจาํปีการศกึษา ๒๕๕๐ 
๔) รายงานผลการประเมนิคุณภาพภายใน ประจาํปีการศกึษา ๒๕๔๙ รบัการ
ประเมนิเมือ่วนัที ่๒๓ -๒๔ กรกฏาคม ๒๕๕๐ โดยคณะกรรมการประเมนิคุณภาพ
การศกึษาวทิยาลยัพยาบาล บรมราชชนนี นครลาํปาง 
๕) รายงานผลการประเมนิคุณภายภายใน ประจาํปีการศกึษา ๒๕๕๐  รบัการ
ประเมนิเมือ่วนัที ่๑๕-๑๖ กรกฏาคม ๒๕๕๑   โดยคณะกรรมการประเมนิคุณภาพ
การศกึษาวทิยาลยัพยาบาล บรมราชชนนี นครลาํปาง 
๖) กาํหนดการตรวจประเมนิคุณภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา ปีการศกึษา 
๒๕๕๑ ระหวา่งวนัที ่๙-๑๐ มถุินายน ๒๕๕๒ 
๗) รายงานผลการประเมนิคุณภายภายใน ประจาํปีการศกึษา ๒๕๕๐  รบัการ
ประเมนิเมือ่วนัที ่๑๕-๑๖ กรกฏาคม ๒๕๕๑  

๙.๑-๔-๖ ๑) รายงานผลการประเมนิคุณภาพภายใน ประจาํปีการศกึษา ๒๕๔๘ รบัการ
ประเมนิเมือ่วนัที ่๑๘-๒๐ กรกฏาคม ๒๕๔๙ โดยคณะกรรมการประเมนิคุณภาพ
การศกึษาวทิยาลยัเครอืขา่ยภาคเหนือ 
๒) รายงานผลการประเมนิคุณภาพภายใน ประจาํปีการศกึษา ๒๕๔๘ โดย
คณะกรรมการประเมนิคุณภาพการศกึษา สถาบนัพระบรมราชชนก 
๓) รายงานผลการประเมนิคณุภาพภายใน ประจาํปีการศกึษา ๒๕๔๙ รบัการ
ประเมนิเมือ่วนัที ่๒๑-๒๒ สงิหาคม ๒๕๕๐ โดยคณะกรรมการประเมนิคุณภาพ
การศกึษาวทิยาลยัเครอืขา่ยภาคเหนือ 



 ๓๒๐ 

๔) สาํเนาโครงการประเมนิคุณภาพการศกึษาภายในของวทิยาลยัเครอืขา่ย
ภาคเหนือ ลงวนัที ่๑๖ มนีาคม ๒๕๕๒ 

๙.๑-๔-๗ รายงานผลการประเมนิคุณภาพภายนอกของสถานศกึษา โดย สาํนกังานรบัรอง
มาตรฐานและประเมนิคุณภาพการศกึษา (องคก์ารมหาชน) ระหวา่งวนัที ่ ๑๔-๑๖ 
กุมภาพนัธ ์๒๕๕๐  

๙.๑-๔-๘ ๑) สาํเนาจดหมายราชการสง่เอกสาร ถงึสาํนกัมาตรฐานและประเมนิผลอุดมศกึษา 
ลงวนัที ่๑๒ พฤศจกิายน ๒๕๕๒ 
๒) รายงานการประเมนิตนเอง ประจาํปีการศกึษา ๒๕๕๐ เพือ่รบัการประเมนิ
คุณภาพการศกึษาภายใน จากสถาบนัพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสขุ วนัที ่
๓-๕ สงิหาคม ๒๕๕๒  

๙.๑-๕-๑ 
 

ยทุธศาสตรว์ทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นครลาํปาง ประจาํปีงบประมาณ ๒๕๕๒-
๒๕๕๔   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๓๒๑ 

ตวับงช้ีท่ี่  ๙.๒   มีระบบและกลไกการให้ความรู้และทกัษะด้านการประกนัคณุภาพแก่
นักศึกษา (สกอ ๙.๒) 
ชนดของตวับงช้ีิ ่  :  กระบวนการ  
เกณฑม์าตรฐาน : ระดบั  

๑.  มรีะบบการใหค้วามรูแ้ละทกัษะการประกนัคุณภาพการศกึษาแก่นกัศกึษา  
๒.  มรีะบบสง่เสรมิใหน้กัศกึษานําความรูด้า้นการประกนัคุณภาพไปใชก้บักจิกรรมนกัศกึษา  
๓. มกีลไกใหน้กัศกึษามสีว่นรว่มในการประกนัคุณภาพการศกึษาของมหาวทิยาลยั  
๔. นกัศกึษามกีารใชก้ระบวนการคุณภาพ ในการพฒันาคุณภาพของกจิกรรมหรอืโครงการ

นกัศกึษา  
๕. นกัศกึษาสรา้งเครอืขา่ยการพฒันาคุณภาพภายในสถาบนัและระหวา่งสถาบนั  
๖. มรีะบบตดิตามประเมนิผลการประกนัคุณภาพในกจิกรรมทีน่กัศกึษาดาํเนินการ และใน

สว่นทีน่กัศกึษามสีว่นรว่มกบัการประกนัคุณภาพของสถาบนั  
๗. มกีารนําผลการประเมนิไปพฒันากระบวนการใหค้วามรูแ้ละกลไกการดาํเนินงานประกนั

คุณภาพทีเ่กีย่วขอ้งกบันกัศกึษาอยา่งต่อเน่ือง  
เกณฑก์ารประเมนิ  

๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน 
ดาํเนินการไมค่รบ ๔ ขอ้แรก ดาํเนินการ ๔ - ๕ ขอ้แรก ดาํเนินการอยา่งน้อย  

๖ ขอ้แรก 
 
ผลการดาํเนนการิ  
 วทิยาลยัได้จดัให้มมีรีะบบและกลไกการใหค้วามรู้และทกัษะด้านการประกนัคุณภาพแก่
นกัศกึษา ในปีการศกึษา ๒๕๕๑ มผีลการดาํเนินการ   ดงัน้ี 

๑. มรีะบบในการสรา้งความรูค้วามเขา้ใจและทกัษะดา้นประกนัคุณภาพ ใหก้บันกัศกึษา  
โดยงานแผน นโยบาย และ ประกนัคุณภาพการศกึษา ร่วมกบังานกจิการนักศกึษา จดัโครงการ
สง่เสรมิสนบัสนุนระบบการประกนัคุณภาพนกัศกึษา (๙.๒-๑-๑)   

๒. มรีะบบสง่เสรมิใหน้กัศกึษามสีว่นรว่มในกระบวนการประกนัคุณภาพ ของวทิยาลยั  โดย  
มกีารกําหนดไวใ้นนโยบายการประกนัคุณภาพการศกึษาของวทิยาลยั(๙.๒-๒-๑)  สง่เสรมิใหศ้กึษา
ไดม้คีวามรูใ้นการประกนัคุณภาพการศกึษา (๙.๒-๒-๒) และสนับสนุนใหน้ักศกึษานําความรูด้า้น
การประกนัคุณภาพไปใชก้บักจิการนักศกึษาในการ จดัทํา พฒันา ปรบัปรุงโครงการและกจิกรรมที่
ไดจ้ดัทาํขึน้   (๙.๒-๒-๓)  

๓. มกีลไกใหน้ักศึกษามสี่วนร่วมในการประกนัคุณภาพการศกึษาของวทิยาลยั โดย 
สนับสนุนให้สโมสรนักศึกษา และ ชมรมต่างๆ ของนักศึกษามสี่วนร่วมในการพจิารณาทบทวน 
เลอืก และออกแบบโครงการ หรอื กจิกรรมเพื่อนําไปสู่ผลสาํเรจ็ตามเปาหมาย ้ (๙.๒-๓-๑)  แต่งตัง้
คณะกรรมการประกนัคุณภาพการศกึษาสมทบ (๙.๒-๓-๒) 



 ๓๒๒ 

๔. นกัศกึษามกีารใชก้ระบวนการคุณภาพ ในการพฒันาคุณภาพของกจิกรรมหรอืโครงการ
นกัศกึษา ของสโมสรนกัศกึษา และ ชมรมต่างๆ ของนกัศกึษา (๙.๒-๔-๑) 

๕. นักศกึษาสรา้งเครอืขา่ยการพฒันาคุณภาพภายใน โดยคณะกรรมการประกนัคุณภาพ
การศกึษาสบทบ จะเป็นตวัแทนจากทุกชมรม(๙.๒-๕-๑) และ มตีวัแทนนกัศกึษาเขา้รว่มประชุมใน
ระบบวทิยาลยัเครอืขา่ย (๙.๒-๕-๒) 

๖. มรีะบบตดิตามประเมนิผลการประกนัคุณภาพในกจิกรรมทีน่กัศกึษาดาํเนินการ และใน
สว่นทีน่กัศกึษามสีว่นรว่มกบัการประกนัคุณภาพของสถาบนั  (๙.๒-๖-๑) 
 
พฒันาการของผลการดาํเนนงาน ิ  

มพีฒันาการ เพราะผลการประเมนิในปีการศกึษา ๒๕๕๑ มผีลลพัธอ์ยู่ในระดบั ๓ คะแนน 
ขณะทีผ่ลการประเมนิในปีการศกึษา ๒๕๕๐ อยูใ่นระดบั ๒ คะแนน  
 
การบรรลเุป้าหมาย 

บรรลุเปาหมาย เพราะสถาบนักาํหนดเปาหมายของ ้ ้ “ตวับ่งชีท้ี ่๙.๒ มรีะบบและกลไกการให้
ความรูแ้ละทกัษะดา้นการประกนัคุณภาพแก่นกัศกึษา” คอื ดาํเนินการอยา่งน้อย ๖ ขอ้แรก 
 
การประเมนตนเองิ  

การประเมนิ  คะแนนองเกณฑ์ิ  
ของสมศ. 

คะแนนองเกณฑ์ิ  
ของสกอ. 

คะแนนองเกณฑ์ิ  
ของสบช. 

ผลลพัธอ์งิเกณฑม์าตรฐาน - ๓ ๓ 
พฒันาการ - - ๑ 
การบรรลุเปาหมาย้  - - ๑ 

รวม - ๓ ๕ 
 
เอกสารหลกัฐาน 
 
๙.๒-๑-๑ แผนปฏบิตังิานประจาํปีการงบประมาณ ๒๕๕๒ เปาประส้ งคท์ี ่๕.๑ กลยทุธท์ี ่๕.๑.๑ 

หน้า ๕๗ – ๖๔ 
๙.๒-๒-๑ คูม่อืคุณภาพวทิยาลยัพยาบาล บรมราชชนนี นครลาํปาง ประจาํปีการศกึษา ๒๕๕๑ 
๙.๒-๒-๒ ๑) โครงการพฒันาคุณภาพสถานศกึษาอยา่งต่อเน่ือง 

๒) เอกสารประกอบการบรรยาย  
๙.๒-๒-๓ ๑)รายงานการประชุมเรือ่ง พฒันาคุณภาพการทาํงานของสโมสรนกัศกึษาโดย

กระบวนการ PDCA วนัจนัทรท์ี ่ ๑ ธนัวาคม ๒๕๕๑  ณ หอ้งสะบนังา วทิยาลยั
พยาบาลบรมราชชนนี นครลาํปาง 



 ๓๒๓ 

๙.๒-๓-๑ ๑) รายงานผลการการประชุมเชงิปฏบิตักิารการประเมนิผลและการทาํแผนของ
สโมสรนกัศกึษาและชมรมโดยใชก้ระบวนการ PDCA วนัที ่ ๑๖-๑๗  พฤษภาคม  
๒๕๕๒   ณ กองศนูยฝึ์กอมรมแมเ่มาะ อ. แมเ่มาะ จ. ลาํปาง 

๙.๒-๓-๒ คาํสัง่แต่งตัง้คณะกรรมการประกนัคุณภาพการศกึษาสมทบ 
๙.๒-๔-๑ โครงการของสโมสรนกัศกึษาและชมรม  ทีม่กีารระบุวตัถุประสงค ์ กลุ่มเปาหมาย  ้

ดชันีชีว้ดัความสาํเรจ็ของกจิกรรม / โครงการ  วธิกีารดาํเนินการและการประเมนิผล  
และผา่นการพจิารณาจากชมรม  สโมสรนกัศกึษา อาจารยท์ีป่รกึษาชมรม  รอง
ผูอ้าํนวยการฝายกจิการนกัศกึษา  ผูอ้าํนวยการ่  

๙.๒-๕-๑ รายชื่อคณะกรรมการประกนัคุณภาพการศกึษาสมทบ 
๙.๒-๕-๒ รายชื่อ และ E-Mail ผูเ้ขา้รว่มประชุมโครงการ การจดัการความรู ้เรือ่งการมสีว่นรว่ม

ของนกัศกึษาต่อการประกนัคุณภาพการศกึษาของสถาบนั ในเครอืขา่ยภาคเหนือ 
๙.๒-๖-๑ รายงานสรปุผลโครงการประชุมเชงิปฏบิตักิาร การประเมนิผลและการทาํแผนของ

สโมสรนกัศกึษาและชมรม โดยใชก้ระบวนการ PDCA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๓๒๔ 

ตวับงช้ีท่ี่  ๙.๓   ระดบัความสาํเรจ็ของการประกนัคณุภาพการศึกษาภายใน  (สกอ ๙.๓ และ 
 สมศ ๗.๒) 
ชนดของตวับงช้ีิ ่  :  ผลผลติ   
เกณฑม์าตรฐาน : ระดบั  

๑. มกีารดําเนินการตามระบบและกลไกการประกนัคุณภาพการศกึษาภายในระดบัคณะ 
และสถาบนัอยา่งต่อเน่ือง  

๒. มกีารปรบัปรงุระบบประกนัคุณภาพภายในโดยสอดคลอ้งกบัพนัธกจิและ พฒันาการของ
สถาบนั 

๓. มกีารรายงานผลการประกนัคุณภาพการศกึษาภายในต่อหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งและ
สาธารณชนภายในเวลาทีก่าํหนด  

๔. มกีารนําผลการประเมนิไปใชใ้นการปรบัปรงุการดาํเนินงานของหน่วยงานอยา่งต่อเน่ือง  
๕. มนีวตักรรมดา้นการประกนัคุณภาพทีห่น่วยงานพฒันาขึน้ หรอืมกีารจดัทาํแนวปฏบิตัทิี่

ด ีเพือ่การเป็นแหล่งอา้งองิใหก้บัหน่วยงานและสถาบนัอื่น ๆ  
เกณฑก์ารประเมนิ  

๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน 
ดาํเนินการไมค่รบ ๓ ขอ้แรก ดาํเนินการ ๓ ขอ้แรก ดาํเนินการอยา่งน้อย ๔ ขอ้แรก 

 
ผลการดาํเนนงานิ  
 วทิยาลยัไดด้าํเนินการเพือ่ใหเ้กดิความสาํเรจ็ของการประกนัคุณภาพภายใน ดงัน้ี 

๑. มกีารดาํเนินการตามระบบและกลไกการประกนัคุณภาพการศกึษาภายในระดบัวทิยาลยั 
และ เครอืขา่ยอยา่งต่อเน่ือง  โดยมกีารแต่งตัง้คณะกรรมการประกนัคุณภาพของวทิยาลยั(๙.๓-๑-๑) 
เป็นผู้รบัผิดชอบในการดําเนินงาน   มีคณะกรรมการตรวจติดตามคุณภาพภายใน (๙.๓-๑-๒)  
ประเมนิคุณภาพภายใน  และ มกีารตรวจตดิตามคุณภาพภายในทัง้ในระดบัวทิยาลยั  และ เครอืขา่ย 
อย่างต่อเน่ืองตัง้แต่ปี ๒๕๔๔  (๙.๓-๑-๓)  รวมทัง้จดัโครงการพฒันาคุณภาพสถานศึกษาอย่าง
ต่อเน่ืองเพือ่ใหบุ้คลากรทุกระดบัมคีวามรูค้วามเขา้ใจในการประกนัคุณภาพการศกึษา(๙.๓-๑-๔) 

๒. มกีารปรบัปรงุระบบประกนัคุณภาพภายในโดยสอดคลอ้งกบัพนัธกจิและ พฒันาการของ
วทิยาลยั (๙.๓-๒-๑) 

๓. มกีารรายงานผลการประกนัคุณภาพการศกึษาภายในต่อหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งและ
สาธารณชนภายในเวลาทีก่าํหนด (๙.๓-๓-๑) 

๔. มกีารนําผลการประเมนิไปใชใ้นการปรบัปรุงการดาํเนินงานของหน่วยงานอยา่งต่อเน่ือง 
(๙.๓-๓-๒) 
 
 
 



 ๓๒๕ 

พฒันาการของผลการดาํเนนงาน ิ  
มพีฒันาการ เพราะผลการประเมนิในปีการศกึษา ๒๕๕๑ มผีลลพัธอ์ยู่ในระดบั ๓ คะแนน 

ขณะทีผ่ลการประเมนิในปีการศกึษา ๒๕๕๐ อยูใ่นระดบั ๓ คะแนน  
 
การบรรลเุป้าหมาย 

บรรลุเปาหมาย เพราะสถาบนักาํหนดเปาหมายของ ้ ้ “ตวับ่งชีท้ี ่๙.๒ มรีะบบและกลไกการให้
ความรูแ้ละทกัษะดา้นการประกนัคุณภาพแก่นกัศกึษา” คอื ดาํเนินการอยา่งน้อย ๖ ขอ้แรก 
 
การประเมนตนเองิ  

การประเมนิ  คะแนนองเกณฑ์ิ  
ของสมศ. 

คะแนนองเกณฑ์ิ  
ของสกอ. 

คะแนนองเกณฑ์ิ  
ของสบช. 

ผลลพัธอ์งิเกณฑม์าตรฐาน ๓ ๓ ๓ 
พฒันาการ ๑ - ๑ 
การบรรลุเปาหมาย้  ๑ - ๑ 

รวม ๕ ๓ ๕ 
 
เอกสารหลกัฐาน 
๙.๓-๑-๑ คาํสัง่แต่งตัง้คณะกรรมการประกนัคุณภาพของวทิยาลยั  
๙.๓-๑-๒ คาํสัง่แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจตดิตามคุณภาพภายใน  
๙.๓-๑-๓ ตารางการตรวจตดิตามการประเมนิคุณภาพภายในของวทิยาลยั  และ ตารางตรวจ

ตดิตามการประเมนิคุณภาพภายในเครอืขา่ย  
๙.๓-๑-๔ โครงการพฒันาคุณภาพสถานศกึษาอยา่งต่อเน่ือง  
๙.๓-๒-๑ คูม่อืคุณภาพวทิยาลยัพยาบาล บรมราชชนนี นครลาํปาง ประจาํปีการศกึษา ๒๕๕๑ 
๙.๓-๓-๑ ๑) สาํเนาจดหมายราชการสง่เอกสาร ถงึสาํนกัมาตรฐานและประเมนิผลอุดมศกึษา 

ลงวนัที ่๑๒ พฤศจกิายน ๒๕๕๒ 
๒) รายงานการประเมนิตนเอง ประจาํปีการศกึษา ๒๕๕๐ เพือ่รบัการประเมนิ
คุณภาพการศกึษาภายใน จากสถาบนัพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสขุ วนัที ่
๓-๕ สงิหาคม ๒๕๕๒ 

๙.๓-๔-๑ แผนปฏบิตังิานประจาํปีงบประมาณ ๒๕๕๒   
 


