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สรุปแนวทางการพัฒนา 

๑. วิทยาลัยควรจัดทําแผนกลยุทธ์ โดยนําผลการประเมินการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ

ประจําปี ๒๕๕๔ มาใช้เป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการวิเคราะห์องค์กรเพื่อกําหนดแผนกลยุทธ์ของวิทยาลัย ภายใน

เดือนสิงหาคม ๒๕๕๔  และฝ่ายจะกําหนดกลยุทธ์และแผนการปฏิบัติราชการให้มีการดําเนินงานเพื่อ

ขับเคล่ือนอัตลักษณ์ของสถาบันอย่างเป็นรูปธรรมมากข้ึน และจะมีการบูรณาการงานวิชาการ วิจัยและ

บริการวิชาการ ให้ครอบคลุมในทุกกลุ่มวิชา เพื่อให้เกิดผลลัพธ์ของคุณลักษณะบัณฑิตที่สอดคล้องกับอัต

ลักษณ์  งานวิจัยและผลงานวิชาการที่สะท้อนการให้การพยาบาลด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์และการดูแล

ผู้สูงอายุ  และมีการกําหนดกลยุทธ์ให้กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับนักศึกษา และกิจกรรมที่วางแผนโดยสโมสร

นักศึกษา ได้สอดแทรกในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการให้การพยาบาลด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์และการดูแล

ผู้สูงอายุ   เพื่อส่งเสริมให้คุณลักษณะบัณฑิตที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์  มีการกระตุ้นและสนับสนุนให้กลุ่ม
วิชามีการผลิตสื่อ และเทคโนโลยีหรือนวัตกรรมในการสอนเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้  เช่น E – Learning เพิ่มมาก

ข้ึนอย่างน้อย ๕ เร่ือง ในปีการศึกษา ๒๕๕๔ 

๒. ปีการศึกษา ๒๕๕๔ ฝ่ายวิชาการจะจัดทํามคอ.หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง 

๒๕๕๕)  ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๒ ของสภาการพยาบาลแห่งประเทศไทยให้

เสร็จส้ินในภาคการศึกษาที่ ๑ และกํากับติดตามการทําวิจัยในชั้นเรียนและในคลินิกให้เป็นไปตามเป้าหมาย 

๓. วิทยาลัย สํารวจความต้องการการศึกษาต่อปริญญาโท-เอก  และจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาต่อ

ของอาจารย์ระยะยาว ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๔ - ๒๕๕๘  และประสานงานกับสถาบันพระบรมราชชนก ใน

การจัดสรรงบประมาณสนับสนุนเป็นทุนการศึกษาให้แก่อาจารย์ที่ลาศึกษาต่อในประเทศ และส่งเสริมการ

เรียนภาษาอังกฤษให้กับอาจารย์ที่มีความต้องการศึกษาต่อ  

 ๔.  วิทยาลัยส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ที่มีผลงานวิจัยได้ไปนําเสนอผลงานในที่ประชุมวิชาการ

ทั้งระดับชาติ/นานาชาติในปี ๒๕๕๔   

๕ วิทยาลัยเร่งรัดให้ทุกฝ่ายพัฒนาผลการทํางานเพื่อให้เกิดคุณภาพบัณฑิตบรรลุตามเป้าหมาย โดยมี

การบูรณาการร่วมกันระหว่างฝ่ายหรือกลุ่มงานต่างๆ 

๖.วิทยาลัยโดยคณะกรรมการบริหารและฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการพิจารณาให้การทําวิจัย การ 

ทํางานสร้างสรรค์ การตีพิมพ์และเผยแพร่เป็นภาระงานของอาจารย์ ในปีพ.ศ. ๒๕๕๔ 

๗. ฝ่ายวิจัยประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรของวิทยาลัยฯ เข้าใจระบบสนับสนุนการผลิตผลงานวิจัยเชิง

นวัตกรรมและ การจดสิทธิบัตรการซื้อขายทรัพย์สินทางปัญญาตลอดจนการคุ้มครองสิทธิของงานวิจัย หรือ

ส่ิงประดิษฐ์ ที่ระบุไว้ในคู่มือฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการพร้อมทั้งกําหนดเป็นนโยบายให้แต่ละกลุ่มวิชา มีการ

ผลิตผลงานวิจัยเชิงนวัตกรรม/งานสร้างสรรค์ อย่างน้อยกลุ่มวิชาละ ๑ เร่ือง/ป ี  ภายในปี ๒๕๕๔   และเร่ง

เผยแพร่ผลงานการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่พัฒนาขึ้น ให้หน่วยงานอื่นมากขึ้นและสนับสนุนให้เครือข่ายการ

วิจัยนําผลการวิจัยไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานอย่างเป็นรูปธรรม ในปี ๒๕๕๔   
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๘. ส่งเสริมให้นักศึกษาได้รับการสนับสนุนด้านศิลปะและวัฒนธรรมระดับชาติและนานาชาติ 

๙. ปีการศึกษา ๒๕๕๔  จัดทําผลงานวิจัยด้านการประกันคุณภาพการศึกษาและนําไปเผยแพร่ให้

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องนําไปใช้ประโยชน์  
 


