
 

 
 

รายงานการประเมินตนเอง 

กลุ่มกจิการนักศึกษา ประจ าปกีารศึกษา ๒๕๕๕ 

(๑ มถิุนายน ๒๕๕๕ – ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๖) 

 

 

 

เพื่อรับการประเมินคุณภาพภายใน 
 

 

 

 

 

 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครล าปาง 

สถาบันพระบรมราชชนก  ส านักงานปลัดกระทรวง 

กระทรวงสาธารณสุข 

 
 

วันท่ีรายงาน  ๑  มีนาคม   ๒๕๕๖ 



 

ค าน า 
 

 

 

รายงานการประเมินตนเอง(Self Assessment Report) ของกลุ่มกจิการนักศึกษา ฉบับนีจ้ัดท าขึ้นตาม

เปา้หมายของการพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อน ามาใช้เปน็เครื่องมือหลักในการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนือ่งตามพนัธกจิของวิทยาลยั 

 ส าหรับการจัดท ารายงานการประเมินตนเองคร้ังนี ้ ฝ่ายกจิการนักศึกษา โดยก าหนดจุดมุ่งหมายเพือ่

รายงานผลการด าเนนิงานการประกันคุณภาพการศึกษาของวิทยาลยัปีการศึกษา๒๕๕๕ (๑ มิถุนายน ๒๕๕๕ 

- ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๖) ซึ่งเป็นการรายงานผลการด าเนินงานตามสภาพจรงิของกลุ่มกจิการนักศึกษาที่

ครอบคลุมมาตรฐานและตัวบง่ชีข้องส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ(องค์การมหาชน) ส านัก 

งานอดุมศึกษาแห่งชาติและตวับ่งชี้อัตลักษณต์ามทีส่ถาบันบรมราชชนกก าหนดขึน้ประกอบด้วย องคป์ระกอบ 

ที่ ๑  ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑.๑  ตัวบง่ชีท้ี่ ๑.๑.๒  องคป์ระกอบที ่๒  ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๘  องคป์ระกอบที่ ๓   ตัวบ่งชี้ที ่

๓.๑ , ๓.๒   องคป์ระกอบที่ ๖  ตัวบ่งชี้ที ่ ๖.๑, ๖.๑.๑, ๖.๑.๒  ในรายงานการประเมินตนเองฉบับนีไ้ด้

รายงานผลการด าเนนิงาน    แนวทางการพัฒนาและการบรรลุเปา้หมายครอบคลุมทุกตวับ่งชี้ 

 กลุ่มกจิการนักศึกษา เตรียมการที่จะน าผลการประเมินคณุภาพการศึกษาพร้อมแนวทางการพัฒนาที่

ได้รับไปใช้เป็นขอ้มูลปอ้นกลับเพื่อพัฒนาเป็นคุณภาพการท างานให้บรรลตุามวสิัยทศัน์ พันธกจิ และ วัตถ ุ

ประสงคข์องวิทยาลัยอย่างตอ่เนื่องต่อไป 

 

 

                                                                                                                                

(นางคนึงนิตย์  สุบรรพวงศ์) 

                                                                                       รองผู้อ านวยการกลุ่มกจิการนักศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สารบัญ 
 

                                                                                                            

                                                                                                หน้า 

 

ค าน า 

สารบัญ 

ส่วนท่ี ๑  บทน า                                                  

ปรัชญา  ปณิธาน วิสยัทัศน ์พันธกจิ วัตถุประสงค์                                             ๑ 

การเงินและงบประมาณ                                                                             ๒ 

บุคลากร                                                                                                ๒      

โครงสรา้งการบรหิาร                                                                                ๓ 

ลักษณะงานและหนา้ที่ความรับผดิชอบ                                                       ๗ 

ส่วนท่ี ๒ การประกนัคุณภาพการศึกษา 

รายงานการประเมินตนเอง 

 

ตัวบ่งชี้ท๑ี.๑.๑ ผลการพัฒนาตามอัตลักษณ์ของสถาบัน (สมศ ๑๖.๑)                   ๑๗                                 

ตัวบ่งชี้ที๑่.๑.๒ ผลการพัฒนาบัณฑติตามอัตลักษณ ์ (สมศ ๑๖.๒)                       ๑๙                                                                    

ตัวบ่งชี้ที่๒.๘ ระดับความส าเร็จของการเสริมสรา้งคุณธรรมจริยธรรม 

                 ที่จดัให้กับนักศกึษา                                                                 ๒๑  

 

ตัวบ่งชี้ที๓่.๑ ระบบและกลไกการให้ค าปรกึษาและบรกิารดา้นข้อมลูข่าวสาร           ๒๓                                                                                         

ตัวบ่งชี้ที่๓.๒ ระบบและกลไกการส่งเสรมิกิจกรรมนักศึกษา                                ๒๘                                                                           

ตัวบ่งชี้ที่๖.๑ ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม                                 ๓๐                                                                                                                         

ตัวบ่งชี้ที่๖.๑.๑ การส่งเสรมิและสนับสนุนดา้นศลิปะและวฒันธรรม(สมศ ๑๐)         ๓๒  

ตัวบ่งชี้ที่ ๖.๑.๒ การพัฒนาสนุทรยีภาพในมติิทางศิลปะและวัฒนธรรม (สมศ ๑๑)    ๓๓                                                                                  

 

 

 


