
๘๐ 
 

ส่วนที่ ๓ ผลการประเมินคุณภาพตามองค์ประกอบ  วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นครล าปาง 
 

มาตรฐานที่ ๕ ด้านแหล่งฝึกปฏิบัตกิารพยาบาล 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๑๖ แหล่งฝึกปฏิบัติการพยาบาล (เกณฑ์ทั่วไป) 
 
เกณฑ์การให้คะแนน 

 คะแนน ๐ คะแนน ๕    
 มีไม่ครบทุกข้อ มีครบทุกข้อ    

 
ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด : อ.วาสนา มั่งคั่ง 
ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด : อ.ดร.วิภา  เอ่ียมส าอางค์  จารามิลโล  และหัวหน้ากลุ่มวิชา 
 
ผลการด าเนินงาน 

มี 
ไม่
มี 

เกณฑ์มาตรฐาน ผลการด าเนินงาน หลักฐานอ้างอิง 

 

 

๑. มีแหล่งฝึกปฏิบัติงาน
หลักท่ีให้บริการพยาบาล
ครอบคลุมทุกสาขาและ
ได้รับการรับรองคุณภาพ
จากหน่วยงานระดับชาติ 

๑. วิทยาลัยมีแหล่งฝึก
ปฏิบัติงานหลักคือ 
โรงพยาบาลล าปาง ซึ่ง
ให้บริการพยาบาล
ครอบคลุมทุกสาขาและ
ได้รับการรับรองคุณภาพ
จากหน่วยงานระดับชาติ 
(๑๖-๑-๑) 

๑๖-๑-๑ 
๑) แฟ้มข้อมูลแหล่งฝึกภาคปฏิบัติ 
๒) ภาพแหล่งฝึกหลักตามเวปไซต์
http://www.lph.go.th/lampang/ 
 

 

 

๒. มีแหล่งฝึกปฏิบัติงาน
ครอบคลุมทุกระดับ ทั้ง
ระดับปฐมภูมิ ทุติยภูมิ และ
ตติยภูมิ และมีการจัดการ
ฝึกปฏิบัติร่วมกับแหล่งฝึก 

๒. วิทยาลัย มีแหล่งฝึก
ปฏิบัติทางการพยาบาล
ทั้งหมด ๒๔ แห่ง โดยแหล่ง
ฝึกปฏิบัติมีระบบประกัน/
ควบคุมคุณภาพทางการ
พยาบาลรวมทั้งมีระบบ
รักษาความปลอดภัย
ส าหรับนักศึกษาท่ีฝึก
ปฏิบัติงาน (๑๖-๒-๑) 

๑๖-๒-๑ 
๑) แฟ้มข้อมูลแหล่งฝึกภาคปฏิบัติ 
๒) ภาพแหล่งฝึกหลักตามเวปไซต์
http://www.lph.go.th/lampang/ 
๓) ภาพแหล่งฝึกตามเวปไซด์ 
http://www.lpho.go.th/letsgo/ 
 
 

 
 
 

http://www.lph.go.th/lampang/
http://www.lph.go.th/lampang/
http://www.lpho.go.th/letsgo/


๘๑ 
 

ส่วนที่ ๓ ผลการประเมินคุณภาพตามองค์ประกอบ  วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นครล าปาง 
 

มี ไม่
มี 

เกณฑ์มาตรฐาน ผลการด าเนินงาน หลักฐานอ้างอิง 

 

 

๓. แหล่งฝึกปฏิบัติมีจ านวน
ผู้ใช้บริการเพียงพอ ส าหรับ
การเรียนรู้ของนักศึกษา 
และมีแผนการจัดการ
ส าหรับแหล่งฝึกที่ใช้
ร่วมกันหลายสถาบัน 

๓. วิทยาลัย มีแหล่งฝึกระดับ
ปฐมภูมิ เป็นโรงพยาบาล
ชุมชน จ านวน ๒ แห่ง 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 
๑๒ แห่งระดับทุติยภูมิ 
จ านวน ๘ แห่ง มีจ านวน
ผู้รับบริการอยู่ระหว่าง ๑๒๐-
๕๐๐ เตียง 
ระดับตติยภูมิ จ านวน ๒ แห่ง 
มีจ านวนผู้รับบริการมากกว่า 
๗๐๐ คน ซึ่งจ านวน
ผู้ใช้บริการเพียงพอส าหรับ
การเรียนรู้ของนักศึกษา และ
แต่ละแหล่งฝึกมีแผนการ
จัดการส าหรับแหล่งฝึกที่ใช้
ร่วมกันหลายสถาบัน  
(๑๖-๓-๑) 

๑๖-๓-๑ 
๑) แฟ้มข้อมูลแหล่งฝึกภาคปฏิบัติ 
๒) ข้อมูลพ้ืนฐานของแหล่งฝึก 
เวปไซด์ 
http://www.lph.go.th/lampang/ 
๓) แผนการจัดการของแหล่งฝึก 
๔) บันทึกรายงานการประชุมร่วม
ระหว่างสถาบันการศึกษา และ
โรงพยาบาลสวนปรุงวันที่ 11 
ธันวาคม 2556 
 

 

 

๔. แหล่งฝึกปฏิบัติและ
สถาบันการศึกษา มีระบบ
การจัดการความเสี่ยงที่อาจ
เกิดข้ึนกับนักศึกษาในการ
ฝึกปฏิบัติงาน 

๔. วิทยาลัยมีระบบการจัดการ
ความเสี่ยงที่มีการเชื่อมโยงกับ
แหล่งฝึกภาคปฏิบัติ รวมทั้งมี
แผนบริหารความเสี่ยงของ
กลุ่มวิชาการ  นอกจากนี้
แหล่งฝึกมีการปฐมนิเทศ
นักศึกษาก่อนขึ้นฝึก
ภาคปฏิบัติเกี่ยวกับจัดการ
ความเสี่ยงในคลินิก 
(๑๖-๔-๑) 

๑๖-๔-๑ 
๑) ข้อมูลระบบการจัดการความเสี่ยงที่
อาจเกิดขึ้นกับนักศึกษาในการฝกึ
ปฏิบัติของแหล่งฝึกในแฟ้มข้อมูล
แหล่งฝึกปฏิบัต ิ
๒) แนวปฏิบัติการจัดการอุบัติการณ์
ทีม่ีผลกระทบกับผู้ป่วย 
๓) รายละเอียดวิชาการฝึก
ภาคปฏิบัติ(มคอ ๔ และ มคอ ๖) 
๔) ตารางการปฐมนิเทศนักศึกษาใน
การฝึกภาคปฏิบัติ  

 

 

๕. มีการประเมินการ
จัดการเรียนการสอน
ภาคปฏิบัติและแหล่งฝึก
ปฏิบัติร่วมกัน ระหว่าง
สถาบันการศึกษาและ

๕. วิทยาลัยจัดให้นักศึกษา
ประเมินผลการจัดการเรียน
การสอนในรายวิชาภาคปฏิบัติ 
และน าผลการประเมินมา
ประชุมร่วมกับแหล่งฝึกเพ่ือ

๑๖-๕-๑  
1) รายงานสรุปผลการด าเนินงาน
รายวิชาปฏิบัติ (มคอ.๖) 
2) รายงานสรุปการประชุมวิชาการ
เรื่องการจัดการเรียนการสอนแบบ

http://www.lph.go.th/lampang/


๘๒ 
 

ส่วนที่ ๓ ผลการประเมินคุณภาพตามองค์ประกอบ  วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นครล าปาง 
 

มี ไม่
มี 

เกณฑ์มาตรฐาน ผลการด าเนินงาน หลักฐานอ้างอิง 

แหล่งฝึกปฏิบัติทุกรายวิชา
ภาคปฏิบัติ และน าผลการ
ประเมินไปใช้ปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอน 

เป็นแนวทางในการพัฒนา 
ปรับปรุงการจัดการเรียนการ
สอนในปีการศึกษาถัดไป  
(๑๖-๕-๑) 

บูรณาการ อย่างเป็นรูปธรรม วันที่ 
๑๓-๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๖  

 
การประเมินตนเอง 
 
 

ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง 

.........๕.......... ข้อ ………๕………….. คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๓ 
 

ส่วนที่ ๓ ผลการประเมินคุณภาพตามองค์ประกอบ  วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นครล าปาง 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑๗ อัตราส่วนจ านวนอาจารย์พยาบาลประจ าต่อนักศึกษาในการจัดการเรียนการสอนภาคปฏิบัติ 
                (เกณฑ์ส าคัญ) 
 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 ร้อยละของรายวิชาที่มีอาจารย์พยาบาลประจ าต่อนักศึกษา ๑ :  ๘ 
 

คะแนน ๐ คะแนน ๕ คะแนน ๑๐ คะแนน ๑๕ 
< ๗๐.๐๐ % 

ของรายวิชาทั้งหมด 
  ๘๐.๐๐-๘๔.๙๙ % 
ของรายวิชาทั้งหมด 

๘๕.๐๐-๘๙.๙๙ % 
ของรายวิชาทั้งหมด 

๑๐๐ % 
ของรายวิชาทั้งหมด 

 
ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด : อ.วาสนา มั่งคั่ง 
ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด : อ.รุ่งนภา สูตินันท์โอภาส 
ผลการด าเนินงาน 

มี 
ไม่
มี 

เกณฑ์มาตรฐาน ผลการด าเนินงาน หลักฐานอ้างอิง 

 

 

๑. อัตราส่วนจ านวนอาจารย์
พยาบาลประจ าหรืออาจารย์
พยาบาลพิเศษสอน
ภาคปฏิบัติต่อนักศึกษาใน
การสอนแต่ละรายวิชาของ
ภาคปฏิบัติ ไม่เกิน  
๑ :  ๘ ในทุกรายวิชา 

๑. ปีการศึกษา ๒๕๕๖ 
วิทยาลัยมีการจัดการเรียนการ
สอน ๖๕ รายวิชาจ าแนกเป็น
รายวิชาชีพจ านวน ๓๔  
รายวิชา ซึ่งเป็นรายวิชาปฏิบตัิ
จ านวน ๑๓  รายวชิา ทุก
รายวิชามีอัตราส่วนอาจารย์
พยาบาลหรือพยาบาลผู้สอน
ภาคปฏิบัติต่อนักศึกษาในการ
สอน แต่ละรายวิชาของ
ภาคปฏิบัติทางการพยาบาล
เท่ากับ ๑ : ๘ (๑๗-๑-๑) 

๑๗-๑-๑ 
๑) บันทึกข้อความคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนตามมิติสภา
การพยาบาล ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๕๖ ข้อ ๒ 
๒) แฟ้มคู่มือการฝึกภาคปฏิบัติ 
๒.๑) คู่มือการฝึกปฏิบัติการ
พยาบาลบุคคลที่มีปัญหาสุขภาพ 
๒ 
๒.๒) คู่มือการฝึกปฏิบัติการ
พยาบาลมารดาทารก และผดุง
ครรภ์ ๒ 
๒.๓) คู่มือการฝึกปฏิบัติการ
รักษาพยาบาลเบื้องต้น 
๒.๔) คู่มือการฝึกปฏิบัติการ
บริหารการพยาบาล 
๒.๕) คู่มือการฝึกปฏิบัติการ
พยาบาลครอบครัวชุมชน ๒ 
๒.๖) คู่มือการฝึกปฏิบัติหลักการ
และเทคนิคทางการพยาบาล 



๘๔ 
 

ส่วนที่ ๓ ผลการประเมินคุณภาพตามองค์ประกอบ  วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี นครล าปาง 
 

มี 
ไม่
มี 

เกณฑ์มาตรฐาน ผลการด าเนินงาน หลักฐานอ้างอิง 

๒.๗) คู่มือการฝึกปฏิบัติสร้าง
เสริมสุขภาพและป้องกันการ
เจ็บป่วย 
๒.๘) คู่มือการฝึกปฏิบัติการ
พยาบาลครอบครัวชุมชน ๑ 
๒.๙) คู่มือการฝึกปฏิบัติการ
พยาบาลมารดาทารก และผดุง
ครรภ์ ๑ 
๒.๑๐) คู่มือการฝึกปฏิบัติการ
พยาบาลบุคคลที่มีปัญหาจิต 
๒.๑๑) คู่มือการฝึกปฏิบัติการ
พยาบาลบุคคลที่มีปัญหาสุขภาพ ๓ 
๒.๑๒) คู่มือการฝึกปฏิบัติการ
พยาบาลบุคคลที่มีปัญหาสุขภาพ ๑ 
๒.๑๓) คู่มือการฝึกปฏิบัติการ
พยาบาลบุคคลที่มีปัญหาสุขภาพ ๒ 

 

 

๒. อาจารย์พิเศษสอน
ภาคปฏิบัติ (ถ้ามี) ไม่
มากกว่าร้อยละ ๒๕ ของ
จ านวนอาจารย์พยาบาล
ประจ าในแต่ละรายวิชา 
 
 
 
 
 
 
 

๒. วิทยาลัยได้มีอาจารย์พิเศษ
ภาคปฏิบัติ ทั้งหมด ๓ 
รายวิชา ได้แก่ รายวิชา
ปฏิบัติการพยาบาลบุคคลที่มี
ปัญหาสุขภาพ ๔ รายวิชา
ปฏิบัติการพยาบาลมารดา
ทารก และผดุงครรภ์ ๒ และ 
รายวิชาปฏิบัติการพยาบาล
บุคคลที่มีปัญหาสุขภาพ ๑ 
และ ๒ ทุกรายวิชามีสัดส่วน
อาจารย์ประจ าต่ออาจารย์
พิเศษภาคปฏิบัติ ไม่มากกว่า
ร้อยละ ๒๕ ของจ านวนอาจารย์
พยาบาลประจ าในแต่ละรายวิชา  
(๑๗-๒-๑)  

๑๗-๒-๑ 
๑) บันทึกข้อความคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนตามมิติสภา
การพยาบาล ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๕๖ ข้อ ๓ 
๒) แฟ้มคู่มือการฝึกภาคปฏิบัติ
รายวิชา 
- คู่มือการฝึกปฏิบัติการพยาบาล
บุคคลที่มีปัญหาสุขภาพ ๓ 
 - คู่มือการฝึกปฏิบัติการพยาบาล
มารดาทารก และผดุงครรภ์ ๒ 
 - คู่มือฝึกปฏิบัติการพยาบาล
บุคคลที่มีปัญหาสุขภาพ ๑ 
-- คู่มือฝึกปฏิบัติการพยาบาล
บุคคลที่มีปัญหาสุขภาพ ๒ 
 

 



๘๕ 
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การประเมินตนเอง 
 

ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง 

.........๒.......... ข้อ ………๑๕………….. คะแนน 


