
 
 

การติดตามการดําเนินงานตาม 
แผนบริหารความเสี่ยง 

ประจําปงบประมาณ 2562 
คร้ังที่ 1 ( 1 ตุลาคม 2561 - 31 มีนาคม 2562 ) 

 

 
 
 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีนครลําปาง 

สถาบันพระบรมราชชนนก  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 



ก 

 

คํานํา 

 
  งานยุทธศาสตรและพัฒนาคุณภาพ  วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลําปาง  ไดตระหนัก

และเห็นความสําคัญในการท่ีจะนําระบบบริหารความเสี่ยง มาใชในการ บริหารจัดการองคกรเพ่ือใหองคกร

สามารถดําเนินงานตามวัตถุประสงคและเปาหมายของพันธกิจ และวิสัยทัศนขององคกร   ทุกกลุมงานได

วิเคราะหโอกาสท่ีจะเกิดความเสี่ยงและผลกระทบของความเสี่ยงแลวนําไปสูวางแผนการบริหารความเสี่ยงและ

การปฏิบัติตามแผน  งานยุทธศาสตรและพัฒนาคุณภาพ จึงไดดําเนินการกํากับ/ติดตาม วิเคราะหและ รายงาน

สรุปผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลําปาง  ประจําป

งบประมาณ 2562  ครั้งท่ี ๑ (1 ตุลาคม 2561 - 31 มีนาคม ๒๕62  ) พบวาหลายกลุมงานมีการ

ดําเนินการตามแผนไดอยางมีประสิทธิภาพ สงผลใหความเสี่ยงลดลง  

  งานยุทธศาสตรและพัฒนาคุณภาพ  วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลําปาง   หวังวาการ
รายงานผลการดําเนินการตามแผนความเสี่ยงในรอบ 6 เดือน ประจําปงบประมาณ 2562 สําหรับผูบริหารใช
ในการตัดสินใจ และผูเก่ียวของใชในการบริหารความเสี่ยงตามแผนท่ีกําหนด  สงผลกระทบตอการดําเนินงาน
ของวิทยาลัยมีผลตอคุณภาพการจัดการศึกษา คุณภาพของบัณฑิตและประชาชน 

 
            
        งานยุทธศาสตรและพัฒนาคุณภาพ   
                     วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลําปาง 

  

 

 

 

 

 

 

 



ข 

 

สารบัญ 

  หนา 
คํานํา ก 

สารบัญ ข 
รายงานสรุปผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง  ประจําปงบประมาณ 2562  1 
การประเมินความเสี่ยงหลังการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจําปงบประมาณ 2562  3 

 ๑. แผนบริหารความเสี่ยงดานนโยบาย ยุทธศาสตรและกลยุทธของวิทยาลัย               
( Strategic risk) 

3 

 ๒. แผนบริหารความเสี่ยงดานการเงิน (Financial risk) 4 
 ๓. แผนบริหารความเสี่ยงดานนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ (Legal Risk) 4 
 ๔. แผนบริหารความเสี่ยงดานการปฏิบัติงาน (Operational risk) 5 
 5. แผนบริหารความเสี่ยงดานความปลอดภัยจากเหตุการณนอกซ่ึงเปนอันตรายตอชีวิต

และทรัพยสิน (Hazard Risk) 
6 

 6. แผนบริหารความเสี่ยงดานชื่อเสียงหรือภาพลักษณองคกร (Reputational) 7 
 ๗. แผนบริหารความเสี่ยงดานเหตุการณภายนอก (External  Risk ) 8 

การติดตามความเสี่ยงตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจําปงบประมาณ 2562 9 
 ๑. แผนบริหารความเสี่ยงดานนโยบาย ยุทธศาสตรและกลยุทธของวิทยาลัย               

( Strategic risk) 
9 

 ๒. แผนบริหารความเสี่ยงดานการเงิน (Financial risk) 10 
 ๓. แผนบริหารความเสี่ยงดานนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ (Legal Risk) 10 
 ๔. แผนบริหารความเสี่ยงดานการปฏิบัติงาน (Operational risk) 1๐ 
 5. แผนบริหารความเสี่ยงดานความปลอดภัยจากเหตุการณนอกซ่ึงเปนอันตรายตอชีวิต

และทรัพยสิน (Hazard Risk) 
11 

 6. แผนบริหารความเสี่ยงดานชื่อเสียงหรือภาพลักษณองคกร (Reputational) 12 
 ๗. แผนบริหารความเสี่ยงดานเหตุการณภายนอก (External  Risk ) 13 

ปญหาอุปสรรคและแนวทางแกไขการควบคุมความเสี่ยงเพ่ิมเติม ประจําปงบประมาณ 2562 15 
 กลุมงานวิชาการ 15 
 กลุมงานอํานวยการ 15 
 กลุมงานวิจัยและบริการวิชาการ 16 

การประเมินความเสี่ยงหลังการดําเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยงประจําปงบประมาณ 2562 17 
แผนภูมิความเสี่ยง ( Risk Profile )  18 

       

 



๑ 
 

รายงานสรุปผลการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลําปาง  ประจําปงบประมาณ 2562  
ครั้งท่ี ๑ (1 ตุลาคม 2561 - 31 มีนาคม 62 ) 

 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลําปาง มีแผนบริหารความเสี่ยงจํานวน 2 ประเภท คือปจจัยภายในที่แยกยอยรวม 6 ดานและปจจัยภายนอก  ดังนี้  

ปจจยัภายใน  1 ดานนโยบาย ยุทธศาสตรและกลยุทธของวิทยาลัย (Strategic Risk) 
   2 ดานการเงิน (Financial Risk) 
   3 ดานการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ (Legal Risk) 
   4 ดานการปฏิบัติงาน (Operation Risk) 
   5 ดานความปลอดภัยจากอันตรายตอชีวิตและทรัพยสิน (Hazard Risk) 
   6 ดานชื่อเสียงและภาพลักษณ (Reputational)  
ปจจยัภายนอก  1. เหตุการณภายนอก (External  Risk ) 

   
 จากการกํากับติดตามผลการดําเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยง รอบ ๖ เดือนแรก ครั้งท่ี ๑ (1 ตุลาคม2561-31มีนาคม 62 ) พบดังนี้ 

 แผนบริหารความเสี่ยง ๗  ดาน  มีจํานวน 20 รายการ 
ดาน จาํนวน ความเส่ียงเพ่ิมข้ึน ความเส่ียงลดลง ความเสีย่งคงอยู 

1  ดานนโยบาย ยุทธศาสตรและกลยุทธของวิทยาลัย (Strategic Risk) 3 - - 3 
2  ดานการเงิน (Financial Risk) 1 - - 1 
3  ดานการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ (Legal Risk) 1 - 1 - 
4  ดานการปฏิบัติงาน (Operation Risk) 5 - 1 4 
5  ดานความปลอดภัยจากอันตรายตอชีวิตและทรัพยสิน (Hazard Risk) 4 - 1 3 
6  ดานชื่อเสียงและภาพลักษณ (Reputational)  2 - 2 - 
๗ เหตุการณภายนอก (External  Risk ) 4 - ๓ 1 

รวม 20 - 8 12 
รอยละ  0.00 40.00 60.00 



๒ 
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แผนภูมิแสดง รอยละของระดับความเสี่ยงประจําปงบประมาณ 2562 จําแนกรายดาน 

ระดับความเส่ียงลดลง

 ระดบัความเส่ียงคงเดิม

ระดับความเส่ียงเพ่ิมข้ึน



๓ 
 

การประเมินความเสี่ยงหลังการดําเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลําปาง   
ประจําปงบประมาณ 2562  

ครั้งท่ี ๑   (1 ตุลาคม 2561 - 31 มีนาคม 2562 ) 
 
๑. แผนบริหารความเสี่ยงดานนโยบาย ยุทธศาสตรและกลยุทธของวิทยาลัย(Strategic risk)  จํานวน 3 รายการ  
 ความเสี่ยงท่ียังคงอยู 3 รายการ  คิดเปนรอยละ 10๐.๐๐ 
 

ความเส่ียง 

แผนบริหารความเส่ียง ผลการประเมินความเส่ียง 

A B 
ระดบั
ความ
เส่ียง 

ระดบั 
ความเสี่ยง
ที่คาดหวัง 

ผูรับผิดชอบ 
 

A B 
ระดบั
ความ
เส่ียง 

ระดบัความ
เสี่ยงที่คงอยู 

ดานนโยบาย ยุทธศาสตรและกลยุทธของวิทยาลัย(Strategic risk) 
S 1 นักศึกษาสอบข้ึนทะเบียนใบประกอบวิชาชีพใน
รายวิชาทางการพยาบาล ไดในครั้งแรกไมเปนไปตาม
เปาหมาย 
 

5 5 25 20 - กลุมงานวิชาการ 
- การพัฒนาคุณภาพนกัศึกษา 
 

5 5 25 20 

S ๒ การเผยแพรผลงานวิจัยไมเปนไปตามเกณฑ
คุณภาพ 
 

3 5 15 12 -กลุมงานวิจัยฯ 
-งานวิจัย 

 

3 5 15 12 

S 3 การผลิตผลงานวิจัยท่ีไมเปนไปตามประเด็นการ
วิจัยท่ีเปนกลยุทธของวิทยาลัยฯ 
 

3 5 15 12 -กลุมงานวิจัยฯ 
-งานวิจัย 

3 5 15 12 

 



๙ 
 

การติดตามความเสี่ยงตามแผนบริหารความเสี่ยงวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลําปาง  ประจําปงบประมาณ 2562 
ครั้งท่ี ๑   (1 ตุลาคม 2561 - 31 มีนาคม 2562 ) 

 

ลําดับ ความเส่ียง แนวทางการดําเนินความเส่ียงท่ีดําเนินการ การดําเนินการ 

ปจจัยภายใน 
ดานนโยบาย ยุทธศาสตรและกลยุทธของวิทยาลัย(Strategic risk) 
S 1 นักศึกษาสอบข้ึนทะเบียนใบ

ประกอบวิชาชีพในรายวิชา
ทางการพยาบาล ไดในครั้งแรก
ไมเปนไปตามเปาหมาย 

1.แตละรายวิชามีจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการวางแผนรูปแบบการจัดกิจกรรม
เพ่ือพัฒนากระบวนการคิดท่ีหลากหลายและกระตุนผูเรียนใหเปน active learner 
๒.หัวหนาภาควิชาประชุมรวมกับอาจารยในภาควิชาอาจารยผูประสานวิชา อาจารยผูสอนรวมกัน
วิเคราะหเนื้อหาท่ีจะใชสอน โดยครอบคลุมสิ่งท่ีจะตองเรียนรูท้ังในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  และ
วางแผนการจัดทบทวนสําหรับรายวิชาท่ีสอบสภาฯ ใหกับนักศึกษาตั้งแตชั้นปท่ี 2 
๓.เผยแพรคูมือวัดและประเมินผลการเรียนรู  
4.ออกขอสอบรวบยอดในรายวิชาปฏิบัติ (สอบลงกอง)  

กําลัง
ดําเนินการ 

S ๒ การเผยแพรผลงานวิจัยไม
เปนไปตามเกณฑคุณภาพ 
 

1. การพัฒนาทักษะอาจารยในการเขียนผลงานเพ่ือตีพิมพเผยแพร  
2. การแสวงหาแหลงตีพิมพเผยแพรผลงานตามเกณฑคุณภาพ 
3.ปรับปรุงระบบและกลไกการผลิตผลงานวิจัยและวิชาการ 
4. การเสนอโครงรางการวิจัยโดยใชแบบคํารองขอการรับรองโครงรางการวิจัยและจริยธรรมการวิจัย
ในมนุษย 
5. การสรางขวัญและกําลังใจสําหรับอาจารยท่ีมีผลงานตีพิมพเผยแพร 

กําลัง
ดําเนินการ 

S 3 การผลิตผลงานวิจัยท่ีไม
เปนไปตามประเด็นการวิจัยท่ี
เปนกลยุทธของวิทยาลัยฯ 

1. การพัฒนาทักษะอาจารยในการเขียนผลงานเพ่ือตีพิมพเผยแพร  
2. การแสวงหาแหลงตีพิมพเผยแพรผลงานตามเกณฑคุณภาพ 
3. ปรับปรุงระบบและกลไกการผลิตผลงานวิจัยและวิชาการ 
4. การเสนอโครงรางการวิจัยโดยใชแบบคํารองขอการรับรองโครงรางการวิจัยและจริยธรรมการวิจัย

กําลัง
ดําเนินการ  



๑๕ 
 

ปญหาอุปสรรคและแนวทางแกไขการควบคุมความเสี่ยงเพ่ิมเติม 
 

กลุมงานวิชาการ ไมมี 
 

 
กลุมงานอํานวยการ 
 

ลําดับ ความเส่ียง ปญหาอุปสรรคและแนวทางแกไข แนวทางแกไขการควบคุมความเส่ียงเพ่ิมเติม 

ดานการเงิน (Financial risk) 

F ๑ การรับเงิน การ
จายเงิน  การตรวจรับ
เงิน และเอกสารรับ
จายเงินผิดพลาด ไม
ครบถวน 

การติดตามผลการดําเนินงานไมไดตามเปาหมาย  1.ตรวจสอบเอกสารการเบิกจายโดยมีเอกสารแจงกลับเพื่อชี้แจง
รายละเอียดแกไขเปนลายลักษณอักษร 
2.แจงในที่ประชุมอาจารยและบุคลากรใหทราบถึงระเบียบและขาวสาร

ทางการเงินที่ปรับเปลี่ยนในปจจุบัน  
3. การยืมเงิน/ ลางสัญญายืมเงินแจงในที่ประชุมอาจารยและบุคลากรใหรับท
ขอปฏิบัติโดยทั่วกัน 
4. ประสานแจงผูยืมเงินลวงหนาใหรับทราบปญหาการสงเอกสารยืมเงินสง
ชาและผลที่ตามมาอาจจะไดรับเงินยืมไมทันตามกําหนด 
5. เมื่อมีการเบิกจายใหตรวจสอบรหัสงบประมาณทุกคร้ัง 
6. ผูตรวจสอบตองตรวจรหัสงบประมาณกอนอนุมัติรายการเบิกเงิน 
7. ตรวจสอบเอกสารการจายโดยละเอียด ถูกตองตรงตามบัญชี ที่ขอเบิก
เงินกอนเขียนเช็คทุกคร้ังและรายงานผูบริหาร 

8.แนบเอกสารประกอบการเบิกเงิน เชน สําเนาบัตรประชาชน 
9.เขียนรายงานอุบัติการณความเสี่ยงตามระบบ 

 



๑๘ 
 

แผนภูมิความเสี่ยง ( Risk Profile ) 
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	- รายงานความเสี่ยงเลขที่๓/๖๒ และเลขที่ ๖/๖๒ เรื่องนักศึกษาถูกเข็มทิ่มตำนิ้วมือ


