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การก าหนดเป้าหมาย  ผู้ก ากับติดตาม  ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ ตามมาตรฐานและตัวบง่ชีก้ารประกันคณุภาพภายในตามเกณฑ์ สกอ.ในระดับหลกัสูตรและสถาบัน 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครล าปาง   ปีการศึกษา ๒๕60-2561 

เกณฑ์ประเมินคุณภาพ ระดับหลกัสูตร 

 
 
 
 

องค์ประกอบ
ที ่  

ชื่อตัวบ่งชี ้ ผู้รับผิดชอบหลัก ผู้รับผิดชอบร่วม ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษา 2559 

ค่าเป้าหมายปี
การศึกษา 2560 

(ปีงบประมาณ 2561) 
๑ 1.1 การบริหารจัดการหลักสตูรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูรที่

ก าหนดด้วย สกอ. 
อ.ดร.วิภา อ.ศิริวรรณ ผ่าน ผ่าน 

๒ 2.1 คุณภาพบณัฑติตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ ระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

อ.ดร.ณัฐภรณ ์
 

อ.ดร.สริิอร 
 

3.74 ≥ 3.๘ 

2.2 การได้งานท าของผู้ส าเร็จการศึกษา อ.ดร.สริิอร ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
๓ 3.1 การรับนักศึกษา อ.วรภรณ ์ อ.ชมพูนุท ๓ ข้อ อย่างน้อย 4 ข้อ 

3.2 การส่งเสรมิและพัฒนานักศึกษา อ.ชมพูนุท ๓ ข้อ อย่างน้อย 4 ข้อ 
3.3 ผลที่เกดิกับนักศึกษา อ.ชมพูนุท ๒ ข้อ อย่างน้อย 4 ข้อ 

๔ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ อ.ดร.ถาวร อ.ฉวีวรรณ 2  อย่างน้อย 4 ข้อ 
4.2 คณุภาพอาจารย ์ อ.ฉวีวรรณ 4.33 5 
4.3 ผลที่เกดิกับอาจารย ์ อ.ฉวีวรรณ 3 ข้อ อย่างน้อย 4 ข้อ 

๕ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร อ.ดร.พรรณ ี
 
 

อ.ดร.ธีรารัตน ์
   อ.ศิริวรรณ 

3 ข้อ อย่างน้อย 4 ข้อ 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน อ.ดร.ศรจีันทร ์ 3 ข้อ อย่างน้อย 4 ข้อ 
5.3 การประเมินผู้เรยีน อ.ดร.ศรปีระไพ 2 ข้อ อย่างน้อย 4 ข้อ 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ 
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

อ.ปานจันทร ์ ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

๖ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ อ.สมจิตร อ.ดร.รุ่งกาญจน ์ 4 ข้อ อย่างน้อย 4 ข้อ 
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เกณฑ์ประเมินคุณภาพ ระดับสถาบัน 

  
 
 

องค์ประกอบ
ที ่

ชื่อตัวบ่งชี ้ ผู้รับผิดชอบหลัก ผู้รับผิดชอบร่วม ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษา 2559 

ค่าเป้าหมาย 

๑ 1.1 ผลการบริหารหลักสตูรโดยรวม อ.ดร.วิภา อ.ดร.พรรณ ี ๓.๔๗ มากกว่า ๓.๕๑ 
1.2 อาจารย์ประจ าสถาบันที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก อ.ดร.ถาวร อ.ฉวีวรรณ  ร้อยละ 30.64 ร้อยละ ๔0 
1.3 อาจารย์ประจ าสถาบันที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ อ.ดร.ถาวร อ.ฉวีวรรณ ร้อยละ 79.03 ร้อยละ ๘0 
1.4 การบริการนักศึกษาระดับปรญิญาตร ี อ.ดร.วิภา อ.ชมพูนุท 6 ข้อ 6 ข้อ 
1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดับปรญิญาตรี อ.ดร.วิภา อ.ชมพูนุท 6 ข้อ 6 ข้อ 

๒ 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค ์

อ.ดร.ถาวร อ.ดร.เอกรตัน ์  4 ข้อ 6 ข้อ 

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค ์ อ.ดร.ถาวร อ.ดร.เอกรตัน ์  32,083.33 50,000 บาท/คน 
2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย อ.ดร.ถาวร อ.ดร.เอกรตัน ์ ร้อยละ 8.25  ร้อยละ 30 

๓ 
 

3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม (คณะ) อ.ดร.ถาวร อ.ฉวีวรรณ 6 ข้อ  6 ข้อ 
3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม (สถาบัน) อ.ดร.ถาวร อ.พยอม 6 ข้อ  6 ข้อ 

๔ 4.1 ระบบและกลไกการท านุบ ารงุศิลปะและวัฒนธรรม อ.ดร.วิภา อ.ชมพูนุท 5 ข้อ 7 ข้อ 
๕ 5..1 เกณฑ์ข้อ  ๑  กระบวนการพัฒนาแผนกลยุทธ์ไปสู่แผนกลยุทธ์ทาง

การเงินและแผนปฏิบัติการประจ าปี    
อ.สมจิตร อ.อภิรด ี ผ่านเกณฑ ์ ผ่านเกณฑ ์

5.1 เกณฑ์ข้อ 2  ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณ อ.สมจิตร อ.ดรุณ ี ไม่ผา่นเกณฑ ์ ผ่านเกณฑ ์
5.1 เกณฑ์ข้อ 3 ระบบบริหารความเสี่ยง อ.สมจิตร อ.อภิรด ี ผ่านเกณฑ ์ ผ่านเกณฑ ์
5.1 เกณฑ์ข้อ 4  บริหารด้วยหลักธรรมาภิบาล อ.สมจิตร  อ.อภิรด ี ผ่านเกณฑ ์ ผ่านเกณฑ ์
5.1 เกณฑ์ข้อ 5  การจัดการความรู้ อ.ดร.ถาวร อ.ดร.เอกรตัน ์ ผ่านเกณฑ ์ ผ่านเกณฑ ์
5.1 เกณฑ์ข้อ 6  การพัฒนาอาจารย์ อ.ดร.ถาวร อ.ฉวีวรรณ ผ่านเกณฑ ์ ผ่านเกณฑ ์
5.1  เกณฑ์ข้อ 7  ระบบและกลไกการประกันคณุภาพการศึกษา
ภายใน 

อ.สมจิตร อ.อภิรด ี ไม่ผา่นเกณฑ ์ ผ่านเกณฑ ์

๕.๓ ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสตูร        อ.ดร.วิภา อ.อภิรด ี 6 ข้อ  6 ข้อ 
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 การก าหนดเป้าหมาย  ผู้ก ากับติดตาม  ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ ตามมาตรฐานและตัวบง่ชีก้ารประกันคณุภาพภายในตามเกณฑส์ภาการพยาบาล 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครล าปาง   ปีการศึกษา  2561   

มาตรฐาน
  

ชื่อตัวบ่งชี ้ ประเภท คะแนน กลุ่มงาน ผู้รับผิดชอบ
หลัก 

ผู้รับผิดชอบร่วม 

มาตรฐานที่ 1 
ด้านองค์กรและ
การบริหารองค์กร 

1 การบรหิารองค์กร ทั่วไป 15  อ านวยการ,วิชาการ,วิจัย
และบริการวิชาการ 

ผู้อ านวยการ 
อ.สมจิตร  
อ.ดร.วิภา  
อ.ดร.ถาวร 

อ.ดรุณี 
อ.อภิรดี 
อ.ฉวีวรรณ 
อ.อุษณีย์ 
อ.เยาวลักษณ์ 

2 คุณสมบตัิผู้บริหารสถาบันการศกึษา ส าคัญ 10 วิจัยและบริการวิชาการ อ.ดร.ถาวร อ.ฉวีวรรณ 
3 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการ
ตัดสินใจ 

ส าคัญ 10 อ านวยการ อ.สมจิตร 
อ.อภิรด ี

 

อ.ดรุณ/ีคุณอนงค์/คุณยุพา/
คุณจตุพล / อ.มณีรตัน ์
อ.ดร.เอกรตัน์/อ.ชมพูนุท 
/อ.พวงเพ็ชร/คุณน้ าทิพย ์
อ.จันทร์จีรา/คุณยุพด ี

มาตรฐานที่ 2 
ด้านอาจารย ์

4 คุณวุฒิอาจารย์พยาบาลประจ า ทั่วไป 10 วิจัยและบริการวิชาการ อ.ดร.ถาวร อ.จันทร์ธิลา    
5 อัตราส่วนจ านวนอาจารย์พยาบาลประจ าต่อ
นักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า 

ส าคัญ 20 วิชาการ อ.ดร.วิภา อ.สิริอร    

6 สัดส่วนอาจารย์ประจ าหลักสตูรต่ออาจารย์
ประจ าทั้งหมด 

ทั่วไป 10 วิชาการ อ.ดร.วิภา อ.จันทร์ธิลา    

7 การวางแผนและพัฒนาอาจารย ์ ทั่วไป 10 วิจัยและบริการวิชาการ อ.ดร.ถาวร อ.ฉวีวรรณ 
มาตรฐานที่ 3 
ด้านหลักสูตรและ
การจัดการเรยีน
การสอนและผล
การเรยีนรู้ของ
นักศึกษา 

8 การบรหิารหลักสตูร ส าคัญ 15 วิชาการ อ.ดร.วิภา ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
อ.ดร.รุ่งกาญจน ์

9 ผลการประเมินคุณภาพภายในระดับ
หลักสตูร 

ส าคัญ 10 วิชาการ อ.ดร.วิภา อ.ดร.วิภา 

มาตรฐานที่ 4 
ด้านนิสิต/

10 การพัฒนานักศึกษา (ตัวบ่งช้ี 1.6 สกอ. 
ระดับคณะ) 

ทั่วไป 10 วิชาการ อ.ดร.วิภา อ.ชมพูนุท/อ.อนุรักษ์/อ.วีระ
ชัย 
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มาตรฐาน
  

ชื่อตัวบ่งชี ้ ประเภท คะแนน กลุ่มงาน ผู้รับผิดชอบ
หลัก 

ผู้รับผิดชอบร่วม 

นักศึกษา 
และการพัฒนา 

11 ระบบการดูแลและให้ค าปรึกษานักศึกษา 
(ตัวบ่งช้ี 1.5 สกอ. ระดับคณะ และตัวบ่งช้ี 1.4 
สกอ. ระดับสถาบัน ) 

ทั่วไป 5 วิชาการ อ.ดร.วิภา อ.ชมพูนุท/อ.อนุรักษ์/อ.วีระ
ชัย 

มาตรฐานที่ 5 
ด้านแหล่งปฏิบตัิ 
การพยาบาล 

12  แหล่งฝึกปฏิบัติการพยาบาล  ทั่วไป 10 วิชาการ อ.ดร.วิภา หัวหน้าภาควิชา 
อ.ดร.รุ่งกาญจน/์อ.ภานุมาศ 

13  อัตราส่วนจ านวนอาจารย์พยาบาล หรือ
พยาบาลประจ าการ/พยาบาลวิชาชีพ ที่ท า
หน้าท่ีผู้สอนภาคปฏิบตัิต่อนักศึกษา 

ส าคัญ 10 วิชาการ อ.ดร.วิภา หัวหน้าภาควิชา 
อ.ดร.รุ่งกาญจน/์อ.ภานุมาศ 

มาตรฐานที่ 6 
ด้านการประเมิน
และผลลัพธ์ของ
หลักสตูร 

14 ร้อยละผู้สอบความรู้ขอขึ้นทะเบียนและรับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลและ
การผดุงครรภ์ผ่านปีแรก 

ส าคัญ 20 วิชาการ อ.ดร.วิภา อ.ดร.สริิอร 

15 ร้อยละของผู้ส าเรจ็การศึกษา   ทั่วไป 10 วิชาการ อ.ดร.วิภา อ.ดร.สริิอร 
มาตรฐานที่ 7 
ด้านการวิจัยและ
การบริการวิชาการ
แก่สังคม และการ
ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

16 ผลงานวิจัยและผลงานวิชาการที่ตีพิมพ์
เผยแพรต่่ออาจารย์พยาบาลประจ าทั้งหมด 

ส าคัญ 25 วิจัยและบริการวิชาการ อ.ดร.ถาวร อ.ดร.เอกรัตน ์

17 การบริการวิชาการ ทั่วไป 5 วิจัยและบริการวิชาการ อ.ดร.ถาวร อ.ฉวีวรรณ 
อ.เครือวัลย์ 

18 การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและหรือภูมิ
ปัญญาไทย 

ทั่วไป 5 วิชาการ อ.ดร.วิภา อ.ชมพูนุท/อ.พวงเพชร 

ด้านการจดัหา
บุคลากรและการ
สนับสนุนด้าน

ทรัพยากรทางด้าน
การศึกษา 

19 การวางแผนและการพัฒนาบุคลากรสาย
สนับสนุน  

ทั่วไป 5 วิจัยและบริการวิชาการ อ.ดร.ถาวร อ.ฉวีวรรณ 

๒0 การจัดการทรัพยากรการศึกษา ทั่วไป 5 วิชาการ อ.ดร.วิภา อ.ดร.รุ่งกาญจน ์
อ.จิราพร  

๒1 ห้องปฏิบัติการพยาบาล ทั่วไป 10 วิชาการ อ.ดร.วิภา อ.ดร.รุ่งกาญจน ์
อ.จิราพร 

๒2 หนังสือ ต ารา วารสารวิชาชีพและระบบ
สืบค้น 

ทั่วไป 10 วิชาการ อ.ดร.วิภา อ.ดร.รุ่งกาญจน์/อ.วินัย 
อ.สุชีรา  
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