
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตพยาบาลที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน

เป้าประสงค์ที่ 1.1 ผู้สําเร็จการศึกษามีคุณภาพตอบสนองความต้องการของระบบสุขภาพระดับชาติ

ตัวชี้วัดหลักที่ 1.1.2  กิจกรรมการเรียนการสอน/กิจกรรมพัฒนานักศึกษา ที่เน้นชุมชน/ชุมชนมีส่วนร่วม 

กลยุทธ์ที่ 1  เร่งรัดกระบวนการพัฒนา สร้างเสริมนักศึกษาพยาบาลให้มีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์

แผนงานที่ 4 พัฒนาสมรรถะและคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของนักศึกษาโดยกิจกรรมพัฒนานักศึกษา

รายละเอียด จํานวน(บาท)

9 การเสริมสร้างระบบ 1.เพื่อให้อาจารย์ที่ปรึกษา รวมเงินโครงการ 32,820 อ. บุญศรี

งานแนะแนวและ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 1 18,610 นุเกตุ

อาจารย์ที่ปรึกษา เกี่ยวกับบทบาทและหน้าที่ 1. อาจารย์ที่ปรึกษาทุกคน จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ พ.ย.53- อาจารย์ 1. ค่าวิทยากร 5,400 อ. ศิริวรรณ

(แผนพัฒนาคุณภาพ ของอาจารย์ที่ปรึกษา มีความรู้ ความเข้าใจ การพัฒนาระบบอาจารย์ ม.ค. 54. ทุกคน 1.1 ทฤษฎี 3 ชั่วโมง ๆละ ใบตระกูล

ปีการศึกษา 2553) 2. เพื่อเสริมสร้างระบบ เกี่ยวกับอาจารย์ที่ปรึกษา ที่ปรึกษา 67 คน 600 บาท รวม 3,600 บาท

อาจารย์ที่ปรึกษาและงาน อยู่ในระดับดี (สกอ ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ข้อ1) 1.2  ปฏิบัติ 3 ชั่วโมง ๆละ 

แนะแนวให้เข้มแข็ง 300 บาท รวม 1,800 บาท

3. เพื่อบริการให้คําปรึกษา 2. ค่าอาหาร 67 คน x80 บาท 5,360

ทางวิชาการและแนะแนว 3. ค่าอาหารว่าง 67 คนx25บาทx2มื้อ 3,350

การใช้ชีวิต 4. ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 2,500           

5. ค่าเดินทางวิทยากร 2,000

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 2 3,000           

2. มีคู่มืออาจารย์ที่ปรึกษา จัดทําคู่มืออาจารย์ พ.ย.53- อาจารย์ที่ 1. ค่าจัดทําคู่มืออาจารย์และสมุด            3 ,000

และสมุดบันทึกการให้คํา และสมุดบันทึกการให้ ม.ค. 54. ปรึกษา บันทึกการให้คําปรึกษา

คําปรึกษา 1 เล่ม / คน คําปรึกษา ทุกคน 60 เล่ม x 50 บาท

(สกอ ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ข้อ1)

ระยะเวลา

ดําเนินการ

 กลุ่มเป้า 

หมาย
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

ลํา 

ดับ
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสําเร็จ(PI) กิจกรรม



รายละเอียด จํานวน(บาท)

3. มีห้องแนะแนวและให้ 3. พัฒนาห้องให้คําปรึกษา พ.ย.53- นักศึกษา 1.ค่าวัสดุ อุปกรณ์

คําปรึกษาเป็นสัดส่วน และแนะแนว ม.ค. 54. ทุกคน   จัดซื้อโต๊ะกลมพร้อมเก้าอี้ 1 ชุด

(สกอ ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ข้อ1)   ค่าตกแต่งสถานที่

4.นักศึกษาที่มีปัญหาด้าน 4. จัดอาจารย์ให้คําปรึกษา ธ.ค.53-   วัสดุสํานักงาน เช่น สมุดบันทึก 

ความประพฤติหรือด้านวิชา ตามเวลาที่กําหนด ม.ค. 54. งบฝ่ายบริหาร

การที่มาขอรับคําปรึกษา (สกอ ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ข้อ1)

ได้รับการช่วยเหลือทุกคน

5. อาจารย์ที่ปรึกษาและ 5. จัดกิจกรรมเสริมสร้าง มี.ค -พ.ค 54 อาจารย์และ 1. ค่าอาหารว่างอาจารย์ 8,160

นักศึกษาได้ทํากิจกรรม ความสัมพันธ์เช่น นักศึกษา และนักศึกษา 671+58 คน x 

ร่วมกัน อย่างน้อย 1 การปลูกต้นไม้ต้นไม้ 25 บาท

กิจกรรม 2.ค่าพาหนะเดินทาง

6. ศึกษาดูงานการบริการ คณะทํางาน 1.ค่าพาหนะเดินทาง 2,000

ให้การปรึกษา งานแนะ 2.ค่าเบี้ยเลี้ยง 1,050

ลํา 

ดับ
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสําเร็จ(PI) ผู้รับผิดชอบกิจกรรม

ระยะเวลา

ดําเนินการ

 กลุ่มเป้า 

หมาย
งบประมาณ



ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบัณฑิตพยาบาลที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน

เป้าประสงค์ที่ 1.1 ผู้สําเร็จการศึกษามีคุณภาพตอบสนองความต้องการของระบบสุขภาพระดับชาติ

ตัวชี้วัดหลักที่ 1.1.2  กิจกรรมการเรียนการสอน/กิจกรรมพัฒนานักศึกษา ที่เน้นชุมชน/ชุมชนมีส่วนร่วม 

กลยุทธ์ที่ 1  เร่งรัดกระบวนการพัฒนา สร้างเสริมนักศึกษาพยาบาลให้มีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์

แผนงานที่ 4 พัฒนาสมรรถะและคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของนักศึกษาโดยกิจกรรมพัฒนานักศึกษา

รายละเอียด จํานวน(บาท)

10 ข่าวสารกว้างไกล รวมทั้งโครงการ 76,180          

ห่วงใยนักศึกษา 1.เพื่อให้นักศึกษาได้รับข้อมูล 1. มีการบริการข้อมูล 1.  จัดบริการข้อมูลข่าวสาร  ต.ค 53 - น.ศ 1.ค่าเอกสารวัสดุอุปกรณ์            2 ,000 อ. อุษณีย์

และจัดสรรทุน ข่าวสารที่จําเป็นและ ข่าวสารที่จําเป็นและมีประ ที่จําเป็นและมีประโยชน์ทั้ง ก.ย54 ปี1-4 อ.ณัชนิชา

มีประโยชน์ทั้งในและนอก โยชน์ทั้งในและนอกสถาบัน ในและนอกสถาบันผ่านช่อง

สถาบัน อย่างน้อย 3 ช่องทาง ทางเช่นบอร์ดประชาสัมพันธ์ 

2. นักศึกษาได้รับจัดสรร  เว็ปไซด์  คณาจารย์ ฯ ต.ค 53 - น.ศ ที่ได้ 1.ค่าเอกสารวัสดุอุปกรณ์  เช่น

ทุนการศึกษา (สกอ ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ข้อ 2) ก.ย54 รับทุน   คู่มือ ใบสมัคร เอกสารต่างๆ 2,000           

อย่างมีประสิทธิภาพ

2. นักศึกษาที่ขาดแคลน 2.จัดสรรทุนทั้งทุนให้เปล่า 1.อาหารว่าง 10คน 25 คน 4 วัน 1,000           

ทุนทรัพย์สําหรับการศึกษา และทุนให้กู้ยืม

มีความพึงพอใจที่ได้รับการ 1.ค่าน้ํามันและพาหนะ 7,000           

 พิจารณาจัดสรรทุนการ 3. นักศึกษาเข้าร่วมรับทุน 2.ค่าเบี้ยเลี้ยงอาจารย์และนักศึกษา 5,000           

ศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพอยู่ กับเจ้าของทุน 3.ค่าที่พัก อาจารย์ และ นักศึกษา 10,000          

ในระดับดี

(>= 3.5 )

3.น.ศ อย่างน้อยร้อยละ 

80 ของจํานวนผู้ขอทุน

ทั้งหมดได้รับการจัดสรรทุน

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม
ระยะเวลา

ดําเนินการ

 กลุ่มเป้า 

หมาย
งบประมาณลํา 

ดับ
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสําเร็จ(PI)



รายละเอียด จํานวน(บาท)

3. เพื่อติดตามและ 1.นักศึกษาที่ได้รับทุนได้รับ 4.  นักศึกษาที่ได้รับทุนการ ต.ค 53 - น.ศ ที่ได้

ดูแลนักศึกษาที่ได้รับ การติดตามและดูแลร้อยละ ศึกษาจัดทําบัญชีครัวเรือน ก.ย54 รับทุน

ทุนการศึกษา 100

2.นักศึกษามีความพึงพอใจที่ 5.ตรวจเยี่ยมนักศึกษาที่คาด น.ศ 1.ค่าน้ํามันและพาหนะ 5,000           

ได้รับการบริการการติดตาม ว่าหรือได้รับทนุโดยการ  ที่ขอทุน 2.ค่าเบี้ยเลี้ยง 3,780           

ดูแลอยู่ในระดับดี ตรวจเยี่ยมที่หอพักนักศึกษา น.ศ ที่ได้

/  ติดตามเยี่ยมบ้าน รับทุน

4. เพื่อให้นักศึกษามี 1.นักศึกษาที่ได้ทุนการศึกษา 6.จัดทํากิจกรรมคุณธรรม ต.ค 53 - น.ศ 

คุณธรรม จริยธรรม ได้เข้าร่วมหรือมีกิจกรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ ก.ย54 ได้รับทุน

และจิตสาธารณะ การแสดงความกตัญญู การแสดงความกตัญญูรู้คุณ

รู้คณุ ผู้ให้ทุนอย่างน้อย ผู้ให้ทุน เช่น รดน้ําดําหัว

1 ครั้ง ( ส่วนหนึ่งร่วมกับฝ่ายบริหาร)

การเขียนจดหมาย การ์ด

แสดงความกตัญญู  

หรือร่วมกิจกรรมกับ

เจ้าของทุน 

นักศึกษาควรจัดการเอง

7. ส่งเสริมการปฏิบัติธรรม ตค.53- น.ศ ทุกคน 1. ค่าตอบแทนวิทยากร งานกิจกรรม

ของนักศึกษาร่วมกับ กย. 54 ( พระเทพพนม) นักศึกษา

ชมรมจริยธรรม 4 รุ่น ๆละ2 วันๆ ละ5 ชั่วโมงๆละ300 28,800          

(สมศ ตัวบ่งชี้ที่ 16.1.6 2.น้ําปานะ ดอกไม้ธูปเทียน 9,600           

สกอ ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ข้อ3) 3.คู่มือปฏิบัติธรรม

(แผนพัฒนาคุณภาพ

ปีการศึกษา 2553)

ลํา 

ดับ
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสําเร็จ(PI) กิจกรรม

ระยะเวลา

ดําเนินการ

 กลุ่มเป้า 

หมาย
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ



รายละเอียด จํานวน(บาท)

1.เพื่อให้ผู้ปกครองมีส่วน ผู้ปกครองมีส่วนร่วมใน 8.กิจกรรมพบผู้ปกครองใน ผู้ปกครอง 1.ค่าอาหารว่าง 80 คน 25 บาท 2,000           

ร่วมในการดูแลและพัฒนา การดูแลและพัฒนานักศึกษา วันปฐมนิเทศ นักศึกษา

นักศึกษา อย่างน้อย ปีการศึกษาละ 1 (สกอ ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ข้อ2) ใหม่

ครั้ง 80คน

ลํา 

ดับ
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสําเร็จ(PI) ผู้รับผิดชอบกิจกรรม

ระยะเวลา

ดําเนินการ

 กลุ่มเป้า 

หมาย
งบประมาณ


