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บทที่ ๕ 

มาตรฐานการศกึษาระดับอุดมศกึษา 

 

 สถาบันอุดมศึกษามีพันธกิจหลักที่ส าคัญ ๔ ประการ คือ การผลิตบัณฑิต การวิจัย การ

ให้บริการทางวิชาการแก่สังคม และการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม และมีพันธกิจอย่างน้อยอีก ๕ 

ประการที่จะสนับสนุนให้การขับเคลื่อนพันธกิจหลักบรรลุเป้าหมายได้ คือ ๑) ปรัชญา  ปณิธาน 

วัตถุประสงค์และแผนการด าเนินการ ๒) กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา ๓) การบริหารและการจัดการ 

๔) การเงินและงบประมาณ และ ๕) ระบบและกลไกการประกันคุณภาพซึ่งพันธกิจหลักและพันธกิจ

สนับสนุนจะต้องท างานเชื่อมโยงบูรณาการทุกเรื่องเข้าด้วยกันอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง จึงจะ

ส่งเสริมการใหก้ารจัดการศกึษาของสถาบันอุดมศึกษามคีุณภาพได้ 

 อนึ่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ 

มาตรา ๓๔ ก าหนดให้คณะกรรมการการอุดมศึกษามีหน้าที่พิจารณาเสนอมาตรฐานการอุดมศึกษาที่

สอดคล้องกับความต้องการตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และสอดคล้องกับมาตรฐาน

การศึกษาของชาติ ดังนั้น จึงได้มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรฐานการอุดมศึกษา ลงวันที่ 

๗ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๔๙  ซึ่งถือว่าเป็นมาตรฐานการอุดมศึกษาฉบับแรกของประเทศไทย มาตรฐาน

ฉบับนี้ประกอบด้วยมาตรฐานย่อย ๓ ด้าน ได้แก่ มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต มาตรฐานด้านการ

บริหารจัดการการอุดมศึกษา และมาตรฐานด้านการสร้างและพัฒนาสังคมฐานความรู้และสังคมแห่ง

การเรียนรู ้โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 ๑  มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต 

 บัณฑติระดับอุดมศกึษาเป็นผูม้ีความรู ้มคีุณธรรมจริยธรรม มคีวามสามารถในการเรียนรู้และ

พัฒนาคนเอง  สามารถประยุกต์ใชค้วามรูเ้พื่อการด ารงชิวติิในสังคมได้อย่างมคีวามสุขทั้งทางร่างกาย

และจติใจ มีความส านึกและความรับผิดชอบในฐานะพลเมืองและพลโลกมาตรฐานนีม้ีตัวบ่งชี้หลัก 

ได้แก่ 

๑) บัณฑิตมีความรู้ ความเช่ียวชาญในศาสตร์ของตน สามารถเรียนรู้ สร้างและ

ประยุกต์ใช้ความรู้เพื่อพัฒนาตนเอง สามารถปฏิบัติงานและสร้างงานเพื่อพัฒนาสังคมให้สามารถ

แขง่ขันได้ในระดับสากล 



๑๔๓ 

 

๒)บัณฑติมจีติส านึก  ด ารงชีวติ  และปฏิบัติหนา้ที่ตามความรับผดิชอบโดยยึดหลัก

คุณธรรมจริยธรรม 

๓)บัณฑติมสีุขภาพดีทั้งด้านร่างกายและจติใจ มกีารดูแลเอาใจใส่รักษาสุขภาพของ

ตนเองอย่างถูกต้องเหมาะสม 

๒   มาตรฐานด้านการบริหารจัดการการอุดมศึกษา 

 มีการบริหารจัดการอุดมศกึษาตามหลักธรรมาภิบาลและพันธกิจของการอุดมศกึษาอย่างมี

ดุลยภาพ 

       ก. มาตรฐานด้านธรรมาภิบาลของการาบริหารการอุดมศึกษา มีการบริหารจัดการ

การอุดมศกึษาตามหลักธรรมาภบิาล  โดยค านึงถึงความหลากหลาย และความเป็นอิสระทางวิชาการ 

มาตรฐานนีม้ีตัวบ่งชี้หลักได้แก่  

๑)  มีการบริหารจัดการบุคลากรที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มคีวามยืดหยุ่น

สอดคล้องกับความต้องการที่หลากหลายของประเภทสถาบันและสังคม เพื่อเพิ่มศักยภาพในการ

ปฏิบัติงานอย่างมอีิสระทางวิชาการ 

๒) มีการบริหารจัดการทรัพยากรและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่มี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  คล่องตัว  โปร่งใส และตรวจสอบได้มกีารจัดการศึกษาผา่นระบบและ

วิธีการตา่งๆ อย่างเหมาะสมและคุ้มค่า คุ้มทุน 

๓) มีระบบการประกันคุณภาพเพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการ

อุดมศกึษาอย่างตอ่เนื่อง 

          ข. มาตรฐานด้านพันธกิจของการบริหารการอุดมศกึษา การด าเนินงานตามพันธ

กิจของการอุดมศกึษาทั้ง ๔ ด้านอย่างมดีุลยภาพ โดยมีการประสานความรว่มมือรวมพลังจากทุกภาค

ส่วนของชุมชนและสังคมในการจัดการความรู้  มาตรฐานนีม้ีตัวบ่งช่ีหลัก  ได้แก่ 

๑) มีหลักสูตรและการเรียนการสอนที่ทันสมัย ยืดหยุ่น สอดคล้องกับความต้องการที่

หลากหลายของประเภทสถาบันและสังคม  โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนแบบเน้น

ผูเ้รียนเป็นส าคัญ เน้นการเรียนรูแ้ละการสร้างงานด้วยตนเองตามสภาพจริง ใช้การวิจัยเป็นฐาน มีการ

ประเมิน และใช้ผลการประเมิน เพื่อพัฒนาผูเ้รียน และการบริหารจัดการหลักสูตร ตลอดจนมีการ

บริหารกิจการนสิิตนักศกึษาที่เหมาะสมสอดคล้องกับหลักสูตรและการเรียนการสอน 

๒)  มีการวิจัยเพื่อสรา้งและประยุกต์ใชอ้งค์ความรูใ้หม่ที่เป็นการขยายพรมแดนความรู้

และทรัพย์สินทางปัญญาที่เชื่อมโยงกับสภาพเศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมตามศักยภาพ

ของประเภทสถาบันมกีารสร้างเครือข่ายความรว่มมือระหว่างสถาบันอุดมศกึษาทั้งในและต่างประเทศ 



๑๔๔ 

 

เพื่อพัฒนาความสามารถในการแขง่ขันได้ในระดับนานาชาติของสังคมและประเทศชาติ 

๓) มีการให้บริหารวิชาการที่ทันสมัย เหมาะสม สอดคล้องกับความตอ้งการของสังคม

ตามระดับความเช่ียวชาญของประเภทสถาบัน มกีารประสานความรว่มมอืระหว่างสถาบันอุดมศกึษา

กับภาคธุรกิจอุตสาหกรรมทั้งในและต่างประเทศ เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งและความยั่งยืนของ

สังคม และประเทศชาติ 

๔) มีการอนุรักษ์ ฟื้นฟู สบืสาน  พัฒนา  เผยแพรว่ัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อ

เสริมสรา้งความรู้ความเข้าใจ และความภาคภูมใิจในความเป็นไทย  มกีารปรับใช้ศิลปะวัฒนธรรม

ต่างประเทศอย่างเหมาะสมเพื่อประโยชน์ในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ 

๓. มาตรฐานด้านการสร้างและพัฒนาสังคมฐานความรู้ และสังคมแห่งการเรียนรู้   การ

แสวงหา การสร้าง และการจัดการความรูต้ามแนวทาง/หลักการอันน าไปสู่สังคม ฐานความรูแ้ละสังคม

แหง่การเรียนรู้ มาตรฐานนี้มีตัวบ่งชีห้ลัก  ได้แก่ 

๑) มีการแสวงหา การสร้าง และการใชป้ระโยชน์ความรู้ ทั้งส่วนที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่น

และเทศ เพื่อเสริมสร้างสังคมฐานความรู้ 

๒) มีการบริหารจัดการความรู้อย่างเป็นระบบ โดยใช้หลักการวิจัยแบบบูรณาการ 

หลักการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หลักการสร้างเครือข่ายและหลักการประสานความรว่มมอืรวมพลังอัน

น าไปสู่สังคมแหง่การเรียนรู้ 

นอกจากนี้คณะกรรมการการอุดมศึกษาได้จัดท ามาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา ตาม

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่  ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๑  เพื่อน าไปสู่การพัฒนา

สถาบันอุดมศกึษาตามกลุ่มสถาบันที่มีปรัชญา  วัตถุประสงค์ และพันธกิจในการจัดตั้งที่แตกต่างกันได้

อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มาตรฐานฉบับนี้ประกอบด้วยมาตรฐานหลัก ๒ ด้าน คือ 

มาตรฐานด้านศักยภาพและความพร้อมในการจัดการศึกษา และมาตรฐานด้านการด าเนินการตาม

ภารกิจของสถาบันอุดมศกึษา และก าหนดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาเป็น ๔ กลุ่ม ได้แก่ กลุ่ม ก  วิทยาลัย

ชุมชน  กลุ่ม ข สถาบันที่เน้นระดับปริญญาตรี  กลุ่ม ค  สถาบันเฉพาะทาง  และกลุ่ม ง  สถาบันที่เน้น

การวิจัยขั้นสูงและผลิตบัณฑิตระดับบัณฑติศกึษา โดยเฉพาะระดับปริญญาเอก 

 มาตรฐานสถาบันอุดมศกึษา ประกอบด้วยมาตรฐานหลัก ๒ ด้าน  และมาตรฐานย่อย

อีกมาตรฐานละ ๔ ด้าน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑) มาตรฐานด้านศักยภาพและความพร้อมในการจัดการศึกษา  ประกอบด้วยมาตรฐาน

ย่อยด้านต่างๆ ๔ ด้าน  ดังนี้ 

 



๑๔๕ 

 

๑.๑)  ด้านกายภาพ   สถาบันอุดมศึกษามีอาคารที่ประกอบด้วยลักษณะส าคัญของ

อาคารเรียนที่ดี มีห้องครบทุกประเภท พื้นที่ใช้สอยที่ใช้ในการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมทุก

ประเภท มีจ านวนเพียงพอ และเหมาะสมกับจ านวนอาจารย์ประจ า จ านวนนักศึกษาในแต่ละหลักสูตร 

และจ านวนนักศึกษาตามแผนการรับนักศึกษา ตามเกณฑ์พื้นที่ใช้สอยอาคารโดยประมาณ รวมทั้งต้อง

จัดให้มีห้องสมุดตามเกณฑ์มาตรฐาน มีครุภัณฑ์ประจ าอาคาร ครุภัณฑ์การศึกษา และคอมพิวเตอร์

จ านวนเพียงพอต่อการจัดการศึกษา ทั้งนี้ อาคารและบริเวณอาคารจะต้องมีความมั่นคง ปลอดภัย ถูก

สุขลักษณะหรอืความจ าเป็นอย่างดื่น ๆ ตามที่กฎหมายก าหนด 

๑.๒) ด้านวิชาการ สถาบันอุดมศกึษามีศักยภาพและความพรอ้มในการปฏิบัติภารกิจด้าน

วิชาการสอดคล้องกับวิสัยทัศน ์ พันธกิจ ของสถาบันอุดมศกึษา และแผนการผลิตบัณฑิตที่ตอบสนอง

ความตอ้งการของประเทศและผู้ใชบ้ัณฑติโดยรวมมีหลักประกันว่าผูเ้รียนจะได้รับการบริการการศกึษา 

ที่ดสีามารถแสวงหาความรู้ได้อย่างมคีุณภาพสถาบันต้องมกีารบริหารวิชาการที่มีคุณภาพประสิทธิภาพ 

ประสิทธิผลทั้งในด้านการวางแผนรับนักศกึษาและการผลติบัณฑิตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

การประเมนิผล การเรียนรู้ การประกันคุณภาพการเรียนการสอน และการพัฒนาปรับปรุงการบริหาร

วิชาการ 

      ๑.๓) ด้านการเงิน   สถาบันอุดมศกึษามีความพร้อมด้านการเงินทั้งงบการเงินรวมและงบ

ที่จ าแนกตามกองทุน มีแผนการเงนิที่มั่นคง เป็นหลักประกันได้ว่าสถาบันจะสามารถจัดการศกึษาได้

ตาม พันธกิจและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ รวมทั้งสอดคล้องกับแผนการพัฒนาในอนาคต เพื่อให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรยีนและผูใ้ช้บริการอุดมศกึษา สถาบันมีการจัดท ารายงานการเงินที่แสดงถึงการ

ได้มาของรายได้ รายรับ การจัดสรร การใช้จ่ายที่มีประสิทธิภาพ และทั่วถึงเป็นธรรมอย่างชัดเจน 

รวมทั้งการน ารายได้ไปลงทุนภายใต้การประเมินและวิเคราะห์ความเสี่ยงมีระบบการตดิตามตรวจสอบ 

ประเมินผลการปฏิบัติงานควบคู่ไปกับการใชเ้งินทุกประเภท และมีระบบการติดตามตรวจสอบผล 

ประโยชน์ทับซ้อนของบุคลากรทุกระดับ 

  ๑.๔) ด้านการบริหารจัดการ   สถาบันอุดมศกึษามีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

ในการถ่ายทอดวิสัยทัศน ์  ค่านิยม  ไปสู่การปฏิบัติที่สอดคล้องไปในแนวทางเดียวกัน เพื่อให้บรรลุ

วัตถุประสงค์และพันธกิจที่ก าหนดไว้  โดยมีสภาสถาบันท าหนา้ที่ก ากับ นโยบาย การด าเนินการตาม

แผนการบริหารบุคคล  การบริหารงบประมาณและทรัพย์สนิ การบริหารสวัสดิการที่จัดให้กับนักศึกษา

และบุคลากรทุกระดับ  รวมทั้งก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการด าเนินงานให้เป็นไปตามกฎ  

ระเบียบ  ข้อบังคับและกฎหมายที่ก าหนดไว้  มีการเผยแพร่ผลการก ากับการด าเนินงานของสภา



๑๔๖ 

 

สถาบัน และการบริหารจัดการของผู้บริหารทุกระดับสู่ประชาคมภายในสถาบันและภายนอกสถาบัน 

ภายใต้หลัก ธรรมาภิบาลที่ประกอบด้วยหลักความโปร่งใส หลักความรับผดิชอบ หลักการตรวจสอบได้ 

หลักการมสี่วนร่วม และหลักความคุ้มค่า 

๒) มาตรฐานด้านการด าเนินการตามภารกิจของสถาบันอุดมศกึษา  ประกอบด้วย

มาตรฐานย่อยด้านต่างๆ  ๔ ด้าน 

  ๒.๑) ด้านการผลิตบัณฑติ   สถาบันอุดมศกึษาด าเนนิการรับนักศกึษาเข้าเรียนที่มี

คุณสมบัติและจ านวนตรงตามแผนการรับนักศกึษาและสอดคล้องกับเป้าหมายการผลติบัณฑิตอย่างมี

คุณภาพ สถาบันผลิตบัณฑิตได้ตามคุณลักษณะ จุดเน้นของสถาบัน ตรงตามเป้าหมายที่ก าหนด  และ

จัดให้มขี้อมูลสารสนเทศที่ชัดเจน เผยแพร่ต่อสาธารณะในเรื่องหลักสูตร การจัดการเรยีนการสอน 

คณาจารย์ที่ส่งเสรมิการจัดกิจกรรม การพัฒนาการเรียนรู้ทั้งในและนอกหลักสูตร และตอบสนอง

ความตอ้งการของนักศึกษา 

 ๒.๒) ด้านการวิจัย   สถาบันอุดมศึกษามีการด าเนินพันธกิจด้านการวิจัยอย่างมีคุณภาพ 

ประสิทธิภาพและภายใต้จุดเน้นเฉพาะ โดยมีการด าเนินการตามนโยบาย แผน งบประมาณ มีการ

บริหารจัดการเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนคณาจารย์ นักวิจัย บุคลากรให้มีสมรรถนะในการท าวิจัย  

ส่งเสริมและสร้างเครือข่ายการท าวิจัยกับหน่วยงานภายนอกสถาบันเพื่อให้ได้ผลงานวิจัย ผลงาน

ประดิษฐ์ และงานริเริ่มสร้างสรรค์ที่มีคุณภาพ  มีประโยชน์ สนองยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 

สามารถตอบสนอง ความตอ้งการของสังคมได้ในวงกว้างและก่อให้เกิดประโยชน์แก่สาธารณชน 

 ๒.๓)  ด้านการให้บริการทางวิชาการแก่สังคม   สถาบันอุดมศึกษามีการให้บริการทาง

วิชาการที่ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายทั้งในวงกว้างและกลุ่มเป้าหมาย ที่เฉพาะเจาะจงทั้งใน และ

ต่างประเทศ ซึ่งอาจให้บริการโดยการใช้ทรัพยากรร่วมกันทั้งในระดับสถาบันและระดับบุคคลได้ใน

หลายลักษณะ อาทิ การให้ค าปรึกษา การศึกษาวิจัย การค้นคว้าเพื่อแสวงหาค าค าตอบให้กับสังคม 

การให้บริการฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้นต่างๆ การจัดให้มีการศึกษาต่อเนื่องบริการแก่ประชาชนทั่วไป 

การให้บริการทางวิชาการนี้ สามารถจัดในรูปแบบของการให้บริการแบบให้เปล่าหรือเป็นการให้บริการ

เชิงพาณิชย์ที่ให้ผลตอบแทนเป็นรายได้หรือเป็นข้อมูลย้อนกลับมาพัฒนาและปรับปรุงเพื่อให้เกิดองค์

ความรูใ้หม่ 

 ๒.๔) ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  สถาบันอุดมศกึษามีการด าเนินการท านุ

บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมของชาติทั้งในระดับหนว่ยงานและระดับสถาบัน มีระบบและกลไกในการ

ส่งเสริมและสนับสนุนให้ศลิปะและวัฒนธรรมเป็นส่วนหนึ่งของการจัดการเรียนการสอนโดยตรงหรือ



๑๔๗ 

 

โดยอ้อม เพื่อให้ผู้เรยีนและบุคลากรของสถาบันได้รับการปลูกฝังให้มีความรู้ ตระหนัก ถึงคุณค่า เกิด

ความซาบซึง้และมีสุนทรียะต่อศิลปะและวัฒนธรรมชองชาติ สามารถน าไปใช้เป็นเครื่องจรรโลงความดี

งามในการด ารงชีวิต และประกอบอาชีพ มีวถิีชีวติที่ปรารถนาและเรียนรูว้ิธีการจัดการวัฒนธรรมและ

วิถีชีวติที่ไม่พงึปรารถนาได้ สถาบันมกีารควบคุมการด าเนินงานด้านนีอ้ย่างมีคุณภาพประสิทธิภาพตาม

เป้าหมายของแผนยุทธศาสตรก์ารด าเนินงานด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมของสถาบัน 

ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดับอุดมศกึษา 

ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 

๑) อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างนอ้ยร้อยละ ๘๐  มีสว่นรว่มในการประชุมเพื่อวางแผนติดตาม และ

ทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร  

๒) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. ๒ ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศกึษา

แหง่ชาติ หรอื มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี) 

๓) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภ์าคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ. ๓ และ 

มคอ. ๔ อย่างนอ้ยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

๔) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผลการด าเนินการของประสบการณก์

ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.๕ และมคอ.๖ ภายใน ๓๐ วัน หลังสิ้นสุดภาคการศกึษาที่เปิดสอนให้

ครบทุกรายวิชา 

๕) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. ๗ ภายใน ๖๐ วัน หลังปีการศกึษา 

๖) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ. ๓ และมคอ. ๔ 

(ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ ๒๕ ของรายวิชาที่เปิดสอนในแตล่ะปีการศกึษา 

๗) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรอืการประเมินผลการเรียนรู้ จาก

ผลการประเมิน การด าเนินงานที่รายงานใน มคอ. ๗ ปีที่แล้ว 

๘) อาจารย์ใหม ่(ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนเิทศหรือค าแนะน าด้านการจัดการเรียนการสอน 

๙) อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรอืวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

๑๐) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรยีนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรอืวิชาชีพ ไม่

น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ ต่อปี 

๑๑) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มตี่อคุณภาพหลักสูตรเฉลี่ยไม่น้อยกว่า  

๓.๕ จากคะแนนเต็ม  ๕.๐ 

๑๒) ระดับความพึงพอใจของผู้ใชบ้ัณฑติที่มีตอ่บัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า ๓.๕ จากคะแนนเต็ม ๕.๐ 

 

 



๑๔๘ 

 

หมายเหตุ 

๑. สถาบันอุดมศกึษาอาจก าหนดตัวบ่งชีเ้พิ่มเติมให้สอดคล้องกับพันธกิจ และวัตถุประสงค์ 

ของสถาบันฯ หรอืก าหนดเป้าหมายการด าเนินงานที่สูงขึ้น  เพื่อการยกระดับมาตรฐานของตนเอง โดย

ก าหนดไว้ในรายละเอียดของหลักสูตรทั้งนี้  หลักสูตรของสถาบันอุดมศกึษาทุกระดับคุณวุฒิต้องมีผล

การด าเนินการ ที่บรรลุตามเป้าหมายตัวบ่งชี้ทั้งหมดอยู่ในเกณฑ์ดีจึงจะได้รับการเผยแพร่หลักสูตรที่ได้

มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศกึษาแหง่ชาติ โดยเกณฑก์ารประเมินผ่านคือ มีการ

ด าเนนิงานตามข้อ ๑ - ๕ และอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ ของตัวบ่งช้ีผลการด าเนนิงานที่ระบุไว้ในแตล่ะปี 

๒. กรณีมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชและมหาวิทยาลัยรามค าแหงซึ่งมีระบบการสอบซ่อม

อนุโลมใหป้รับ ตัวบ่งชีใ้นข้อ ๔ และข้อ ๕ เป็นดังนี้ ข้อ ๔ จัดท ารายงานผลการด าเนินการของชุดวิชา/

รายวิชา และรายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ. ๕ และ

มคอ.๖ ภายใน ๖๐ วัน หลังสอบซ่อมใหค้รบทุกชุดวิชา/รายวิชาที่เปิดสอน ข้อ ๕ จัดท ารายงานผลการ

ด าเนนิการของหลักสูตรตามแบบ มคอ. ๗ หลังสิ้นสุดปีการศึกษา ภายใน ๓๐ วันหลังสอบซ่อม 

 
 

 


