
๑๑๐ 

 

องค์ประกอบท่ี ๕  การบริการทางวิชาการแกส่ังคม 

หลักการ 

 การบริการทางวิชาการแก่สังคมเป็นหนึ่งในภารกิจหลักของสถาบันอุดมศึกษา  สถาบันพึง

ให้บริการทางวิชาการแก่ชุมชน  สังคม และประเทศชาติ  ในรูปแบบต่างๆ  ตามความถนัดและในด้านที่

สถาบันมคีวามเช่ียวชาญ  การให้บริการทางวิ ชาการอาจให้เปล่าโดยไม่คิดค่าใช้จ่ายหรืออาจคิด

ค่าใช้จ่ายตามความเหมาะสม โดยใหบ้ริการทั้งหนว่ยงานภาครัฐและเอกชน  หนว่ยงานอสิระ  หนว่ยงาน

สาธารณะชุมชน  และสังคมโดยกว้าง  รูปแบบการให้บริการทางวิชาการมคีวามหลากหลาย  เชน่ การ

อนุญาตใหใ้ช้ประโยชน์ทรัพยากรของสถาบัน  เป็นแหล่งอ้างองิทางวิชาการ  ให้ค าปรึกษา  ให้การอบรม 

จัดประชุมหรอืสัมมนาวิชาการ  ท างานวิจัยเพื่อตอบค าถามตา่งๆ  หรอืเพื่อชีแ้นะสังคม  การให้บริการ

ทางวิชาการนอกจากเป็นการท าประโยชนใ์ห้สังคมแล้ว  สถาบันยังได้รับประโยชน์ในด้านต่าง  ๆ คือ 

เพิ่มพูนความรูแ้ละประสบการณข์องอาจารย์ อันจะน ามาสู่การพัฒนาหลักสูตร  มีการบูรณาการเพื่อใช้

ประโยชน์ทางด้านการจัดการเรียนการสอนและการวิจัย พัฒนาต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์  สร้าง

เครือขา่ยกับหนว่ยงานตา่ง  ๆ ซึ่งเป็นแหล่งงานของนักศกึษาและเป็นการสรา้งรายได้ของสถาบันจาก

การให้บริการทางวิชาการด้วย 

มาตรฐานและเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

 ๑. กรอบแผนอุดมศกึษาระยะยาว  ๑๕ ปี ฉบับที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๕๑-๒๕๖๕) ส า นักงาน

คณะกรรมการการอุดมศกึษา 

๒. มาตรฐานการอุดมศกึษา พ.ศ. ๒๕๔๙ ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษา 

๓. มาตรฐานสถาบันอุดมศกึษา พ.ศ. ๒๕๕๑ ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษา 

๔. มาตรฐานการประเมนิคุณภาพภายนอกระดับอุดมศกึษารอบสาม  พ.ศ. ๒๕๕๓ ส านักงาน

รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศกึษา (องค์การมหาชน) (สมศ.) 

 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๑   ระบบและกลไกการบรกิารทางวชิาการแก่สังคม (สกอ.๕.๑) 

ชนิดของตัวบ่งช้ี :  กระบวนการ 

ค าอธิบายตัวบ่งชี้ :  การบริการทางวิ ชาการแก่ สังคมเป็นภารกิจหลักอย่างหนึ่ง ของ สถาบัน  

อุดมศกึษา สถาบันพึงก าหนดหลักเกณฑแ์ละขั้นตอนการบริการทางวิชาการอย่างเป็นระบบ  และมีการ

จัดโครงสร้างสถาบันเพื่อเป็นกลไกในการขับเคลื่อนระบบดังกล่าว  การให้บริการทางวิชาการตอ้งมี

ความเช่ือมโยงกับการจัดการเรียนการสอนแ ละการวิจัย  และสามารถบูรณาการงานบริการทาง

วิชาการแก่สังคมกับการเรียนการสอนและการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรม 

 

 



๑๑๑ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน  

๑. มีระบบและกลไกการบริการทางวิชาการแก่สังคม และด าเนนิการตามระบบที่ก าหนด 

๒. มีการบูรณาการงานบริการทางวชิาการแก่สังคมกับการเรียนการสอน 

๓. มีการบูรณาการงานบริการทางวชิาการแก่สังคมกับการวิจัย 

๔. มีการประเมินผลความส าเร็จของการบูรณาการงานบริการทางวชิาการแก่สังคมกับการ

เรียนการสอนและการวิจัย 

๕. มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงการบูรณาการงานบริการทางวชิาการแก่สังคมกับการ

เรียนการสอนและการวิจัย 

 

หมายเหตุ 

       เกณฑม์าตรฐานข้อที่ ๔ ต้องมีการประเมินความส าเร็จของการบูรณาการตามเกณฑข์้อ ๒ และ 

ข้อ ๓ 

 

เกณฑ์การประเมิน : 

คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 

มีการด าเนินการ 

๑ ข้อ 

มีการด าเนินการ 

๒ ข้อ 

มีการด าเนินการ 

๓ ข้อ 

มีการด าเนินการ 

๔ ข้อ 

มีการด าเนินการ 

๕ ข้อ 

 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๑.๑  ผลการน าความรู้และประสบการณ์จากการให้บริการวิชาการมาใช้ในการ 

   พัฒนาการเรียนการสอนหรอืการวจิัย (สมศ๘) 

ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลลัพธ์ 

ค าอธิบายตัวบ่งชี้ :   

  การให้บริการวชิาการ หมายถึง การที่สถาบันการศกึษาซึ่งอยู่ในฐานะที่เป็นที่พึ่งของชุมช นหรอื

สังคม เป็นแหลง่อา้งองิทางวิชาการ หรอืท าหนา้ที่ใดๆ ที่มผีลตอ่การพัฒนาชุมชนในด้านวิชาการหรือ

การพัฒนาความรู ้ตลอดจนความเข้มแข็งประเทศชาติและนานาชาติ  การบริการวิชาการเป็นการ

บริการที่มีค่าตอบแทน และบริการวิชาการให้เปล่า โดยมีการน าความรูแ้ละประสบการณม์าใช้พัฒนาหรอื

บูรณาการเข้ากับการเรียนการสอนหรอืการวิจัย อาทิ บทความ ต ารา หนังสอื รายวิชาหรอืหลักสูตร  

เป็นต้น 

 

 

 



๑๑๒ 

 

วิธีการค านวณ 
               จ านวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการ ที่น ามาใชใ้นการพัฒนาการเรียนการสอนและการวจิัย  x ๑๐๐ 

จ านวนโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการท้ังหมด 

เกณฑ์การให้คะแนน 

     ใช้บัญญัติไตรยางศเ์ทียบ โดยก าหนดรอ้ยละ ๓๐ เท่ากับ ๕ คะแนน   

 

ข้อมูลที่ต้องการ  

 ๑. หลักฐาน เอกสาร ข้อมูลที่แสดงว่าอาจารย์ประจ าได้รวบรวม จัดระบบ และมีการประมวล

ความรูแ้ละประสบการณจ์ากการให้บริการวชิาการมาใช้ประโยชน์ในการเรียนการส อนและการวิจัย

โดยอาจไปต่อยอดพัฒนา เป็นหนังสือ ต ารา หรอืงานวิจัย ขยายผลน าไปสู่การปรับปรุงรายวิชาใหม่หรอื

น าไปสู่การเปิดรายวิชาใหม่ 

๒. โครงการบริการวิชาการที่นับในตัวตั้งจะต้องมีผลการบูรณาการเสร็จสิ้นในปีที่ประเมนิ และ

โครงการวิชาการที่เป็นตัวหารเป็นโครงการบริกา รวิชาการที่ด าเนนิการในปีที่ประเมิน โครงการหนึ่งๆ 

จะบูรณาการเฉพาะกับการเรียนการสอน หรอืเฉพาะกับงานวิจัย หรอืจะบูรณาการกับทั้งการเรียนการ

สอนและการวิจัยก็ได้ 

๓. การบริการวิชาการ เป็นการให้บริการแก่บุคคลหรอืหนว่ยงานภายนอกสถาบัน ทั้งการ

ประเมินในระดับคระและระดับสถาบัน 

 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๒   กระบวนการบริการทางวชิาการใหเ้กิดประโยชน์ต่อสังคม (สกอ ๕.๒) 

ชนิดของตัวบ่งช้ี   กระบวนการ 

ค าอธิบายตัวบ่งชี้ :   

ความสามารถในการให้บริการทางวิชาการในลักษณะหว่งโซ่คุณภาพที่สนองความตอ้งการและ

เป็นที่พึ่งของชุมชน  ภาครัฐ ภาคเอกชน หนว่ยงานวิชาชีพ  สังคมได้อย่างมีคุณภาพตามศักยภาพและ

ความพรอ้มตามจุดเน้นของสถาบัน  พิจารณาได้จาก  (๑) ประโยชน์หรอืผลกระทบของการใหบ้ริการ

ทางวิชาการ (๒) การสรา้งความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก และ (๓) ความรูท้ี่เกิดจากการให้บริการ

ทางวิชาการและการเผยแพรค่วามรูน้ั้นทั้งภายในและภายนอกสถาบัน 

 

เกณฑ์มาตรฐาน : 

๑. มีการส ารวจความต้องการของชุมชน  หรอืภาครัฐ หรอืภาคเอกชน  หรอืหนว่ยงานวชิาชีพ

เพื่อประกอบการก าหนดทิศทางและการจัดท าแผนการบริการทางวิชาการตามจุดเน้นของสถาบัน 



๑๑๓ 

 

๒. มีความรว่มมอืด้านบริการทางวชิาการเพื่อการเรยีนรู้และเสริมสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน  

หรอืภาคเอกชน หรอืภาครัฐ หรอืหนว่ยงานวชิาชีพ 

๓. มีการประเมินประโยชน์หรอืผลกระทบของการใหบ้ริการทางวชิาการตอ่สังคม 

๔. มีการน าผลการประเมินในข้อ  ๓ ไปพัฒนาระบบและกลไก  หรอืกิจกรรมการให้บริการทาง

วิชาการ 

๕. มีการพัฒนาความรูท้ี่ได้จากการให้บริการท างวิชาการและถ่ายทอดความรูสู้่บุคลากร

ภายในสถาบันและเผยแพร่สู่สาธารณชน 

 

เกณฑ์การประเมิน  

คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 

มีการด าเนินการ 

๑ ข้อ 

มีการด าเนินการ 

๒ ข้อ 

มีการด าเนินการ 

๓ ข้อ 

มีการด าเนินการ 

๔ ข้อ 

มีการด าเนินการ 

๕ ข้อ 

 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๒.๑  ผลการเรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนหรอืองค์กภายนอก 

                                (สมศ ๙) 

ชนิดของตัวบ่งช้ี  กระบวนการและผลลัพธ์ 

ค าอธิบายตัวบ่งชี้ :   

โครงการที่มผีลตอ่การพัฒนาและเสริมสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน หมายถึง โครงการที่

สถาบันจัดขึ้นเพื่อ พัฒนาชุมชนหรอืองค์กรภายนอกและเมื่อด าเนินการแล้วมผีลก่อให้เกิดการ

เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้นแก่ชุมชนหรอืองค์กรภายนอกในด้านต่างๆ หรือ  ท าให้ชุมชนหรอืองค์กร

ภายนอกสามารถพึ่งพาตนเองได้ตามศักยภาพของตน 

 

ประเด็นการพจิารณา 

๑. มีการด าเนินงานตามวงจรคุณภาพ (PDCA) โดยการมสี่วนรว่มของชุมชนหรอืองค์กร 

๒. บรรลุเป้าหมายตามแผนไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๘๐  

๓. ชุมชน/องค์กรมผีูน้ าหรอืสมาชิกที่มกีารเรียนรูแ้ละด าเนนิกิจกรรมอย่างตอ่เนื่อง 

๔. ชุมชน/องค์กรสร้างกลไกที่มกีารพัฒนาตนเอง โดยคงอัตลักษณ์และวัฒนธรรมของชุมชน

หรอืองค์กรอย่างตอ่เนื่องและยั่งยืน 

๕. มีผลกระทบที่เกิดประโยชน์สรา้งคุณค่าต่อสังคม หรอืชุมชน/องค์กรมคีวามเข้มแข็ง 

 

 



๑๑๔ 

 

เกณฑ์การให้คะแนน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

มีการปฏิบัติ  

๑ ข้อ 

มีการปฏิบัติ  

๒ ขอ้ 

มีการปฏิบัติ  

๓ ข้อ 

มีการปฏิบัติ  

๔ ข้อ 

มีการปฏิบัติ  

๕ ข้อ 

 

ข้อมูลที่ต้องการ  

๑. แผนและกิจกรรมหรอืโครงการที่สง่เสริมความเข้มแข็งของชุมชน  

๒. รายงาน เอกสารผลการปฏิบัติตามกิจกรรมหรือโครงการ  

๓. ข้อมูลที่แสดงถึงผลการด าเนินงานตามกิจกรรมหรือโครงการโดยผู้น าหรื อสมาชิกของ

ชุมชนหรอืองค์กรได้เรียนรู้และด าเนนิกิจกรรมอย่างตอ่เนื่อง  และพัฒนาตามอัตลักษณ์และ

วัฒนธรรมของชุมชนหรอืองค์กร  

     ๔. ข้อมูลที่แสดงถึงผลการด าเนินงานตามกิจกรรมหรือโครงการของชุมชน หรอืองค์กรที่สร้าง

ประโยชน์ ความเข้มแข็งและคุณค่าของต่อสังคม  ชุมชน หรือองค์กร 

     ๕. “ต่อเนื่อง” หมายถึง มกีารด าเนินงานตั้งแต ่ ๒ ปีขึ้นไป 

     ๖. “ยั่งยืน” หมายถึง มกีารด าเนินงานตั้งแต ่๕ ปีขึ้นไป 

     ๗. “เข้มแข็ง” หมายถึง สามารถพึ่งพาตนเองได้ 

หมายเหตุ ส าหรับสถานศกึษาระดับอุดมศกึษาที่ได้รับการประเมินปี ๒๕๕๕ เป็นต้นไป  สามารถใช้โครงการ/

กิจกรรมใหม่ที่ปรากฏอยู่ในแผนระยะยาว  โดยได้รับการอนุมัตจิากสภาสถาบันเป็นดครงการ/กิจกรรมที่ต่อเนื่อง

ในอนาคตและจะยั่งยืนเข้มแข็ง สามารถพื่งพาตนเองได้ โดย สมศ จะพิจารณาให้คะแนนล่วงหน้า 

 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๒.๒    ผลการชี้น า ป้องกัน หรอืแก้ปัญหาของสังคมในประเด็นภายในสถาบัน 

  (สมศ๑๘.๑) 

ชนิดของตัวบ่งช้ี    กระบวนการและผลลัพธ์ 

ค าอธิบายตัวบ่งชี้ : 

 สถาบันอุดมศกึษาเลือกด าเนินการ ๒ เรื่อง จากประเด็นชี้น า หรอืแก้ปัญหาสังคมในด้านต่างๆ 

อาทิ การส่งเสริมและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ความรักชาติ บ ารุงศาสนา เทิดทูน

พระมหากษัตรยิ์ สุขภาพ ค่านิยม จติสาธารณะ ความคิดสรา้งสรรค์ ผูด้้อยโอกาสและผูสู้งอายุ 

นโยบายรัฐบาล เศรษฐกิจ การพร้อมรับการเป็นสมาชิกสังคมอาเซียน พลังงานสิ่งแวดล้อม อุบัติภัย สิ่ง



๑๑๕ 

 

เสพติด ความฟุ่มเฟือย การแก้ปัญหาความขัดแย้ง สรา้งสังคมสันตสิุข ความปรองดอง ตลอดจนการ

น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้เป็นสถานศกึษาพอเพียงแบบอย่าง เป็นต้น 

 ทั้งนี ้ประเด็นเรื่องที่ช้ีน า หรอืแก้ปัญหาสังคม ที่สถาบันอุดมศึกษาเลือกด าเนินการ  ต้องผา่นการ

เห็นชอบจากสภาสถาบัน 

 

ประเด็นการพจิารณา  

๑. มีการด าเนินงานตามวงจรคุณภาพ (PDCA)  

๒. บรรลุเป้าหมายตามแผนไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๘๐  

๓. มีประโยชน์และสรา้งคุณค่าต่อคนในสถาบัน 

๔. มีผลกระทบที่เกิดประโยชน์และสรา้งคุณค่าต่อสถาบัน 

๕. ได้รับการยกย่องระดับชาติและ/หรอืนานาชาติ 

 

เกณฑ์การให้คะแนน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

-  ปฏิบัติได้  

๑ ข้อ 

 ปฏิบัติได้  

๒ ข้อ 

ปฏิบัติได้  

๓ ข้อ 

 ปฏิบัติได้  

๔ - ๕ ข้อ 

 

ข้อมูลประกอบการพจิารณา  

๑. โครงการหรอืกิจกรรมที่สถาบันอุดมศกึษาได้ด าเนินงานที่มีประโยชนแ์ละสร้างคุณค่าต่อ

สถาบัน  ดยมีบทบาทในการช้ีน าหรอืแก้ปัญหาสังคมในด้านต่างๆ ที่ระบุวัตถุประสงค์ และ

กลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งความส าเร็จของโครงการ 

๒. หลักฐานที่แสดงการเห็นชอบโครงการ/กิจกรรมจากสภาสถาบันที่สถาบันอุดมศกึษาได้

ด าเนนิงาน โดยมีบทบาทในการช้ีน าหรอืแก้ปัญหาสังคมในด้านต่างๆ 

 ๓. รายงานสรุปผลโครงการทุกโครงการ  

๔. หลักฐาน เอกสาร ข้อมูลที่แสดงถึงการเกิดผลกระทบที่เกิดประโยชน์และสรา้งคุณค่าต่อ

สังคมจากการด าเนินงานของโครงการ 

๕. หลักฐาน เอกสาร ข้อมูลที่แสดงถึงการได้รับการยกย่องระดับชาติหรอืระดับนานาชาติ  

 

 

 

 



๑๑๖ 

 

หมายเหตุ 

๑. มาตรการสง่เสริมของคณะอาจเหมอืน หรอืแตกต่าง หรอืส่งผลกับมาตรการสง่เสริมของ

สถาบันก็ได้ ทั้งนีต้้องผา่นความเห็นชอบจากสภาสถาบัน 

๒. คณะจะด าเนนิการแยกหรอืด าเนนิการรว่มกับสถาบันก็ได้ 

๓. กรณีที่คณะด าเนนิการรว่มกับสถาบัน จะต้องรายงานไว้ใน SAR ของคณะ และแสดง

หลักฐานการด าเนินงานด้วย โดยใช้ผลการประเมินของสถาบัน 

 

การคิดคะแนน 

 ๑.กรณีที่คณะมีการด าเนินงานในประเด็นเดียวกับสถาบันและมีสว่นร่วมในการด าเนินการ ผล

การประเมนิจะพิจารณาข้อมูลในระดับสถาบัน โดยคณะที่มสี่วนรว่มให้ใชค้ะแนนเดียวกับสถาบัน  

 ๒.กรณีที่คณะมีการด าเนินงานในประเด็นที่ตา่งจากสถาบัน ผลการประเมินจะพิจารณาใน

ระดับคณะดว้ย 

 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๒.๓  ผลการชี้น า ป้องกัน หรอืแก้ปัญหาของสังคมในประเด็นภายนอกสถาบัน                   

                               (สมศ๑๘.๒) 

ชนิดของตัวบ่งช้ี   กระบวนการและผลลัพธ์ 

ค าอธิบายตัวบ่งชี้ :   

 สถาบันอุดมศกึษาเลือกด าเนินการ ๒ เรื่อง จากประเด็นชี้น า หรอืแก้ปัญหาสังคมในด้านต่างๆ 

อาทิ การส่งเสริมและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ความรักชาติ บ ารุงศาสนา เทิดทูน

พระมหากษัตรยิ์ สุขภาพ ค่านิยม จติสาธารณะ ความคิดสรา้งสรรค์ ผูด้้อยโอกาสและผูสู้งอายุ 

นโยบายรัฐบาล เศรษฐกิจ การพร้อมรับการเป็นสมาชิกสังคมอาเซียน พลังงานสิ่งแวดล้อม อุบัติภัย สิ่ง

เสพติด ความฟุ่มเฟือย การแก้ปัญหาความขัดแย้ง สร้างสังคมสันตสิุข ความปรองดอง ตลอดจนการ

น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้เป็นสถานศกึษาพอเพียงแบบอย่าง เป็นต้น 

 ทั้งนี ้ประเด็นเรื่องที่ช้ีน า หรอืแก้ปัญหาสังคม ที่สถาบันอุดมศึกษาเลือกด าเนินการ  ต้องผา่นการ

เห็นชอบจากสภาสถาบัน 

 

ประเด็นการพจิารณา  

๑. มีการด าเนินงานตามวงจรคุณภาพ (PDCA)  

๒. บรรลุเป้าหมายตามแผนไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๘๐  

๓. มีประโยชน์และสรา้งคุณค่าต่อคนในชุมชน 



๑๑๗ 

 

๔. มีผลกระทบที่เกิดประโยชน์และสรา้งคุณค่าต่อชุมชนและสังคม 

๕. ได้รับการยกย่องระดับชาติและ/หรอืนานาชาติ 

 

เกณฑ์การให้คะแนน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

-  ปฏิบัติได้  

๑ ข้อ 

 ปฏิบัติได้  

๒ ข้อ 

ปฏิบัติได้  

๓ ข้อ 

 ปฏิบัติได้  

๔ - ๕ ข้อ 

 

ข้อมูลประกอบการพจิารณา  

๑. โครงการหรอืกิจกรรมที่สถาบันอุดมศกึษาได้ด าเนินงานที่มีประโยชนแ์ละสร้างคุณค่าต่อ  

สถาบัน โดยมีบทบาทในการช้ีน าหรอืแก้ปัญหาสังคมในด้านต่างๆ ที่ระบุวัตถุประสงค์ และ

กลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งความส าเร็จของโครงการ 

๒. หลักฐานที่แสดงการเห็นชอบโครงการ/กิจกรรมจากสภาสถาบันที่สถาบันอุดมศกึษาได้

ด าเนนิงาน โดยมีบทบาทในการช้ีน าหรอืแก้ปัญหาสังคมในด้านต่างๆ 

 ๓. รายงานสรุปผลโครงการทุกโครงการ  

๔. หลักฐาน เอกสาร ข้อมูลที่แสดงถึงการเกิดผลกระทบที่เกิดประโยชน์และสรา้งคุณค่าต่อ

สังคมจากการด าเนินงานของโครงการ 

๕. หลักฐาน เอกสาร ข้อมูลที่แสดงถึงการได้รับการยกย่องระดับชาติหรอืระดับนานาชาติ  

 

หมายเหตุ 

๑. มาตรการสง่เสริมของคณะอาจเหมอืน หรอืแตกต่าง หรอืส่งผลกับมาตรการสง่เสริมของ

สถาบันก็ได้ ทั้งนีต้้องผ่านความเห็นชอบจากสภาสถาบัน 

๒. คณะจะด าเนนิการแยกหรอืด าเนนิการรว่มกับสถาบันก็ได้ 

๓. กรณีที่คณะด าเนนิการรว่มกับสถาบัน จะต้องรายงานไว้ใน SAR ของคณะ และแสดง

หลักฐานการด าเนินงานด้วย โดยใช้ผลการประเมินของสถาบัน 

 

การคิดคะแนน 

 ๑. กรณีที่คณะมีการด าเนินงานในประเด็นเดียวกับสถาบันและมีสว่นร่วมในการด าเนินการ ผล

การประเมนิจะพิจารณาข้อมูลในระดับสถาบัน โดยคณะที่มสี่วนรว่มให้ใชค้ะแนนเดียวกับสถาบัน  

 ๒. กรณีที่คณะมีการด าเนินงานในประเด็นที่ตา่งจากสถาบัน ผลการประเมินจะพิจารณาใน

ระดับคณะดว้ย 


