
๑ 
 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครล าปาง    
 การก าหนดเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้  และผู้ก ากับติดตามตัวบ่งชี้  ตามเกณฑ์คุณภาพ การประกันคุณภาพการศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๖ 
 

องค์ประกอบคุณภาพและตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน
ปีการศึกษา 

๒๕๕๕ 

เป้าหมาย 
ปีการศึกษา๒๕๕๖ 

ผู้รับผิดชอบ เกณฑ์สภาการพยาบาล 
ที่เกี่ยวข้อง 

ผู้รับผิดชอบ ผู้ก ากับติดตาม 
 

องค์ประกอบท่ี ๑ ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนด าเนินการ  
ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๑ กระบวนการพัฒนาแผน   
(สกอ ๑.๑) 
 

ด าเนินการ 
ได้ ๘ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๘ ข้อ 

อ.สมจิตร  
อ.อุษณีย์  

อ.พวงเพชร   

ตัวบ่งชี้ที่ ๑ การบริหารองค์กร (ทั่วไป) อ.สมจิตร/ 
อ.อุษณีย์/อ.พวงเพชร  

 
  

อ.ดร.พรรณี  

ตัวบ่งช้ี ๑.๑.๑ ผลการบริหารสถาบันให้เกิดอัตลักษณ์ 
(สมศ.๑๖.๑) 

ด าเนินการ 
ได้ ๘ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๘ ข้อ 

อ.นฤพร 
อ.วิชาการ 
อ.ศรีประไพ  

  อ.คนึงนิตย์  
อ.วาสนา  
อ.ดร.ถาวร 

ตัวบ่งช้ี ๑.๑.๒ ผลการพัฒนาบัณฑิตตามอัตลักษณ์    
(สมศ.๑๖.๒) 

๓.๕๗ ≥  ๔.๐ อ.ดร.สิริอร  
อ.วีระชัย   

อ.ณัฎฐฐ์ภรณ์   

  อ.วาสนา  
อ.คนึงนิตย์  
 อ.ดร.ถาวร   

ตัวบ่งช้ี ๑.๑.๓  ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและ
จุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนอัตลักษณ์ของสถาบัน  
 (สมศ.๑๗) 

ด าเนินการ 
ได้ ๘ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๘ ข้อ 

อ.สุชาติ   
อ.วิชาการ 
อ.ดร.พัฒนา 

  อ.วาสนา  
อ.ดร.ถาวร   
อ.คนึงนิตย์  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 
 

องค์ประกอบคุณภาพและตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน
ปีการศึกษา 

๒๕๕๕ 

เป้าหมาย 
ปีการศึกษา

๒๕๕๖ 

ผู้รับผิดชอบ เกณฑ์สภาการพยาบาล 
ที่เกี่ยวข้อง 

ผู้รับผิดชอบ ผู้ก ากับ
ติดตาม 

 
องค์ประกอบท่ี ๒ การเรียนการสอน  
ตัวบ่งช้ีที ่๒.๑  ระบบและกลไกการพัฒนาและ
บริหารหลักสูตร (สกอ ๒.๑) 

ด าเนินการ  
ได้ ๖ ข้อ 

มีการด าเนินการ  
๖ ข้อ 

อ.วาสนา   
อ.พัชร์นันท์   

ตัวบ่งช้ีที่ ๑๑  การบริหารหลักสูตร (ส าคัญ) อ.วาสนา   
อ.พัชร์นันท์   

อ.วาสนา 
 

ตัวบ่งช้ีที ่๑๒ ระดับความพึงพอใจของนักศึกษา 
ปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ต่อคุณภาพหลักสูตร(ทั่วไป) 

อ.สุดาวัลย ์ อ.วาสนา 

ตัวบ่งช้ีที่ ๒.๑.๑  คุณภาพการจัดการเรียนการ
สอนตามมติสภาการพยาบาล (สบช) 
 

ด าเนินการ  
ได้  ๑๐ ข้อ 

มีการด าเนินการ  
๑๑ ข้อ 

อ.รุ่งนภา   

อ.ดร.ธีรารัตน ์  

อ.ดร.สิริอร 

ตัวบ่งช้ีที่ 6   คุณวุฒิอาจารย์พยาบาลประจ า(ทั่วไป) 
 

อ.พรโสภา/ 
อ.บุศรินทร์ 

อ.วาสนา 

ตัวบ่งช้ีที่ 7  อัตราส่วนจ านวนอาจารย์พยาบาลประจ าต่อ
นักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า(ส าคัญ) 

อ.ดร.สิริอร     
 

อ.วาสนา 

ตัวบ่งช้ีที่ ๘ ภาระงานสอนของอาจารย์พยาบาลประจ า 
(ทัว่ไป) 

อ.ด.ธีรารัตน ์
/อ.จีราพร(พรม) 

อ.วาสนา 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑7  อัตราส่วนจ านวนอาจารย์พยาบาลประจ าต่อ
นักศึกษาในการจัดการเรียนการสอนภาคปฏิบัติ(ส าคัญ) 

อ.รุ่งนภา   
 

อ.วาสนา 

ตัวบ่งช้ีที่ 1๖  แหล่งฝึกปฏิบัติการพยาบาล(ทั่วไป) อ.ดร.วิภา 
หัวหน้ากลุ่มวิชา 

อ.วาสนา 

ตัวบ่งชี้ที่  ๒.๒  อาจารย์ประจ าท่ีมีวุฒิปริญญา
เอก (สกอ ๒.๒) 

๕  คะแนน ไม่น้อยกว่า 
๕  คะแนน 

อ.ดร.เอกรัตน์  
อ.ประภาศรี   
อ.จันทร์จีรา   
อ.ศิริรัตน์  

  อ. เบญจพร 

ตัวบ่งชี้ที่  ๒.๒.๑ การพัฒนาคณาจารย์  
(สมศ ๑๔) 
 

ร้อยละ 
๑๔.๓๗ 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๑๕ 

อ.ดร.เอกรัตน์  
อ.ประภาศรี   
อ.จันทร์จีรา   
อ.ศิริรัตน์  

 
ตัวบ่งชี้ที่ ๙ การพัฒนาอาจารย์ (ทั่วไป) 

อ.ดร.เอกรัตน์  
อ.ศิริรัตน์  
 
 
 
 
 
 

อ. เบญจพร  



๓ 
 

องค์ประกอบคุณภาพและตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน
ปีการศึกษา 

๒๕๕๕ 

เป้าหมาย 
ปีการศึกษา

๒๕๕๖ 

ผู้รับผิดชอบ เกณฑ์สภาการพยาบาล 
ที่เกี่ยวข้อง 

ผู้รับผิดชอบ ผู้ก ากับ
ติดตาม 

 
ตัวบ่งชี้ที่  ๒.๔ ระบบการพัฒนาคณาจารย์
และบุคลากรสายสนับสนุน (สกอ ๒.๔) 
 

ด าเนินการ 
ได้  ๗ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๗ ข้อ 

อ.ดร.เอกรัตน์  
อ.จันทร์จีรา   
อ.ศิริรัตน ์
อ.ประภาศรี  

ตัวบ่งชี้ที่ ๒ คุณสมบัติผู้บริหาร
สถาบันการศึกษาพยาบาล (ส าคัญ) 

อ.ดร.เอกรัตน ์
 
 

อ. เบญจพร 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕ คุณสมบัติอาจารย์พยาบาล
ประจ า(ทั่วไป) 
 

อ.ประภาศรี   
อ.ศิริรัตน์ 

อ. เบญจพร 

ตัวบ่งชี้ที่ ๖ คุณวุฒิอาจารย์พยาบาลประจ า
(ทั่วไป) 

อ.ประภาศรี   
อ.ศิริรัตน์ 

อ. เบญจพร 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒๖ บุคลากรสายสนับสนุน(ทัว่ไป) อ.เทียนไชย/ อ.จันทร์จีรา 
 

อ. เบญจพร 

ตัวบ่งช้ีที่  ๒.๕ ห้องสมุด อุปกรณ์ การศึกษา 
และสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ (สกอ ๒.๕) 

 

ด าเนินการ  
ได้ ๗ ข้อ 

มีการด าเนินการ   
๗ ข้อ 

อ.จิราภรณ ์
อ.นงลักษณ ์
อ.สุมิตรา 
อ.จินตวีร ์

อ.วนิดา อินท
โอภาส 

อ.เทียนไชย 
อ.สุชีรา 

ตัวบ่งช้ีที่ ๒๗ การจัดการทรัพยากรการศึกษา  
(ทั่วไป) 

อ.เทียนไชย/ อ.จิตตวีร ์
อ.จิราภรณ์ /อ.พัชรนันท์  

อ.วาสนา   
อ. เบญจพร   
อ.ดร.พรรณี  

ตัวบ่งช้ีที่ ๒๘ ห้องปฏิบัติการพยาบาล(ทั่วไป) อ.จิราภรณ์ /อ.พัชรนันท์  อ.วาสนา   
ตัวบ่งช้ีที่ ๒๙ หนังสือ ต ารา วารสารวิชา ชีพ 
และระบบสืบค้น(ทั่วไป) 

อ.วนิดา อินทโอภาส 
/อ.ยงยุทธ ์

อ.วาสนา   
อ.เบญจพร 
อ.ดร.พรรณ๊ 

ตัวบ่งช้ีที่  ๒.๖  ระบบและกลไกการจัดการเรียน
การสอน(สกอ ๒.๖) 

ด าเนินการ  
ได้ ๗ ข้อ 

มีการด าเนินการ   
๗ ข้อ 

อ.ดร.วิภา  
อ.จิราพร (พรม) 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑๐ การประเมินผลการสอนของ
อาจารย์(ทั่วไป) 

 อ.ดร.พรโสภา/อ.บุศรินทร ์ อ.วาสนา   

ตัวบ่งช้ีที่  ๒.๖.๑ ประสิทธิผลของการจัดการ
เรียนการสอน (สบช.) 

ด าเนินการ  
ได้ ๖ ข้อ 

มีการด าเนินการ   
๙ ข้อ 

อ.ปาริชาต ิ
อ.ดร.สุวัฒนา 
อ.ศิริวรรณ 
อ.มณีรัตน ์
อ.ดร.พรโสภา 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑๓ แผนการสอนรายวิชาในหมวดวิชาชีพ 
(ส าคัญ) 

หัวหน้ากลุ่มวิชา อ.วาสนา   

องค์ประกอบคุณภาพและตัวบ่งชี ้ ผลการด าเนินงาน
ปีการศึกษา 

เป้าหมาย 
ปีการศึกษา

ผู้รับผิดชอบ เกณฑ์สภาการพยาบาล 
ที่เกี่ยวข้อง 

ผู้รับผิดชอบ ผู้ก ากับ
ติดตาม 



๔ 
 

๒๕๕๕ ๒๕๕๖  
องค์ประกอบท่ี ๒ การเรียนการสอน  
ตัวบ่งช้ีที่  ๒ .๗ ระบบและกล ไกการพัฒนา
สัมฤทธิผลการเรียนตามคุณลักษณะของบัณฑิต 
(สกอ ๒.๗) 

ด าเนินการ  
ได้ ๕ ข้อ 

มีการด าเนินการ  
๕ ข้อ 

อ.ดร.สิริอร    
อ.สุดาวัลย์    
อ.บุศรินทร์    

  อ.วาสนา   
 

ตัวบ่งช้ีที่  ๒.๗.๑  บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท า
หรือประกอบอาชีพอิสระใน ๑ ปี (สมศ๑) 

ร้อยละ ๑๐๐ ร้อยละ ๑๐๐ อ.ดร.สิริอร    
อ.บุศรินทร์   

  อ.วาสนา  

ตัวบ่งช้ีที่  ๒.๗.๒ คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี 
โทและเอก ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษา
แห่งชาติ (สมศ ๒) 

 
๔.๐๒ คะแนน 

 
≥ ๔.๐๐ คะแนน 

อ.ดร.สิริอร    
อ.บุศรินทร์   

ตัวบ่งช้ีที่ ๑๙ ผลการประเมินการเรียนรู้ตาม
มาตรฐาน ๖ ด้านของบัณฑิตโดยผู้ใช้บัณฑิต .
(ทั่วไป)   

 อ.ดร.สิริอร/อ.โอภาส    
 

 
อ.วาสนา  

ตัวบ่งช้ีที่  ๒.๗.๓ ผู้ส าเร็จการศึกษาภายในเวลาที่
ก าหนด (สมศ ๓) 

๙๘.๙๙ ≥ ๙๕ อ.ดร.สิริอร    
อ.บุศรินทร์   

ตัวบ่งช้ีที่ ๒๐ ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา
(ทั่วไป) 

 อ.สุดาวัลย ์  
อ.วาสนา  

ตัวบ่งช้ีที่  ๒.๗.๔ บัณฑิตสาขาพยาบาลศาตรบัณฑิต
ที่สอบใบประกอบวิชาชีพผ่านภายใน ๑ ปี  
 

๙๘.๑๒ ≥ ๙๐ อ.ดร.สิริอร    
อ.บุศรินทร์ 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑๘  ร้อยละของผู้สอบความรู้ขอขึ้น
ทะเบียนและรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ การ
พยาบาลและการผดุงครรภ์ผ่านครั้งแรก(ส าคัญ) 

 อ.วาสนา   
อ.วาสนา   

ตัวบ่งช้ีที่  ๒.๘  ระดับความส าเร็จของการ
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมที่จัดให้กับนักศึกษา 
(สกอ ๒.๘) 

ด าเนินการ 
ได้ ๕ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๕ ข้อ 

อ.จิราพร   
อ.ปานจันทร์  
อ.ปวีณา   

   อ.คนึงนิตย์  

องค์ประกอบท่ี ๓ กิจกรรมการพัฒนานิสิตนักศึกษา  (๒ ตัวบ่งชี้) 
ตัวบ่งช้ีที่  ๓.๑  ระบบและกลไกการให้ค าปรึกษา
และบริการด้านข้อมูลข่าวสาร (สกอ ๓.๑) 
 

ด าเนินการ 
ได้ ๗ ข้อ  

มีการด าเนินการ 
๗ ข้อ 

อ.ดร.พัฒนา 
อ.นฤพร   
อ.จีราภรณ์   
อ.บุญศรี   
อ.วินัย   
อ.วีระชัย   
อ.วัชรีพร 

 
ตัวบ่งช้ีที่ ๑๕  ระบบการดูแลและให้
ค าปรึกษานักศึกษา (ทั่วไป) 

 อ.คนึงนิตย์  
 

ตัวบ่งช้ีที่  ๓.๒  ระบบและกลไกการส่งเสริม
กิจกรรมนักศึกษา (สกอ ๓.๒) 

ด าเนินการ 
ได้ ๖ ข้อ  

มีการด าเนินการ 
๖ ข้อ 

อ.ชมพูนุท   
อ.กรรณิการ์  

ตัวบ่งช้ีที่ ๑๔ การพัฒนานักศึกษา(ทั่วไป) 
 

อ.ดร.พัฒนา อ.นฤพร   
อ. บุญศรี   

อ.คนึงนิตย์  

  
 



๕ 
 
 
 

องค์ประกอบคุณภาพและตัวบ่งชี ้ ผลการ
ด าเนินงานปี
การศึกษา 
๒๕๕๕ 

เป้าหมาย 
ปีการศึกษา

๒๕๕๖ 

ผู้รับผิดชอบ เกณฑ์สภาการพยาบาล 
ที่เกี่ยวข้อง 

ผู้รับผิดชอบ ผู้ก ากับ
ติดตาม 

 

องค์ประกอบท่ี ๔ การวิจัย  
ตัวบ่งช้ีที่ ๔.๑ ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ (สกอ ๔.๑) 

ด าเนนิการ 

ได้ ๘ ข้อ  

มกีารด าเนนิการ  

๘ ข้อ 

อ.ดร.ปริศนา  
อ.จันทร์ธิลา   

  อ.ดร.ถาวร   

ตัวบ่งช้ีที่ ๔.๒  ระบบและกลไกจัดการความรู้จาก
งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ (สกอ.๔.๒) 

ด าเนนิการ 

ได้ ๕ ข้อ  

มกีารด าเนนิการ  

๕ ข้อ 

อ.ดร.ปริศนา  
อ.วนิดา อินทราชา  

  อ.ดร.ถาวร   
 

ตัวบ่งช้ีที่  ๔.๒.๑ งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่
ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่  (สมศ. ๕) 
 

      ๙.๕๗ ร้อยละ ๑๐ อ.ดร.ปริศนา  
อ.จันทร์ธิลา   

ตัวบ่งช้ีที่ ๒๒ ผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์เผยแพร่
ต่ออาจารย์พยาบาลประจ าทั้งหมด (ส าคัญ) 

อ.ดร.ปริศนา 
อ.จันทร์ธิลา 

อ.ดร.ถาวร   
 

ตัวบ่งช้ีที่  ๔.๒.๒ งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่
น าไปใช้ประโยชน์ (สมศ. ๖) 

ร้อยละ ๑๑.๑๑ ร้อยละ๑๐ อ.วนิดา อินทราชา   อ.ดร.ถาวร   

ตัวบ่งช้ีที ่๔.๒.๓ ผลงานวิชาการที่ได้รับการรับรอง
คุณภาพ 
(สมศ. ๗) 

ร้อยละ ๐.๓๑ ร้อยละ ๕ อ. วรภรณ์  
อ.เครือวัลย์  

 
ตัวบ่งช้ีที ่๒๓  ผลงานวิชาการ(ส าคัญ) 

อ. วรภรณ์  
อ.เครือวัลย ์
อ.วนิดา อินทราชา 

อ.ดร.ถาวร   

ตัวบ่งช้ีที่  ๔.๓ เงินสนับสนุนงานวิจัย หรืองาน
สร้างสรรค์ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
(สกอ. ๔.๓) 

๑๔,๔๐๖.๙๓ >= ๓๐,๐๐๐ 

บาท/คน 

 

อ.วรภรณ์     อ.ดร.ถาวร   

 
 
 
 
 
 

องค์ประกอบคุณภาพและตัวบ่งชี ้ ผลการ เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ เกณฑ์สภาการพยาบาล ผู้รับผิดชอบ ผู้ก ากับติดตาม 



๖ 
 

ด าเนินงานปี
การศึกษา 
๒๕๕๕ 

ปีการศึกษา
๒๕๕๖ 

ที่เกี่ยวข้อง  

องค์ประกอบท่ี ๕ การบริการวิชาการแก่สังคม  
ตัวบ่งช้ีที่  ๕.๑  ระบบและกลไกการบริการทาง
วิชาการแก่สังคม (สกอ ๕.๑) 

ด าเนินการ 
ได้ ๕ ข้อ 

มีการด าเนินการ  
๕ ข้อ 

อ.สุชาติ  
อ.ภัทรทร   
อ.ณัฎฐฐภรณ ์

 
ตัวบ่งช้ีที่ ๒๔ การบริการวิชาการ(ทั่วไป) 

อ.สุชาติ  
อ.ภัทรทร   
 

อ.ดร.ถาวร   

ตัวบ่งช้ีที่ ๕ . ๑ . ๑ ผลการน าความรู้และ
ประสบการณ์จากการให้บริการวิชาการมาใช้ใน
การพัฒนาการเรียนการสอนหรือการวิจัย (สมศ ๘) 

ร้อยละ ๔๔.๔๔ ร้อยละ ๔๕ อ.วิลาวัลย์   
อ.ณิชกานต์  
อ.วลัยลักษณ ์
อ.ภาณุมาศ 

  อ.ดร.ถาวร   

ตัวบ่งช้ีที่๕.๒ กระบวนการบริการทางวิชาการให้
เกิดประโยชน์ตอ่สังคม (สกอ ๕.๒) 

ด าเนินการ 
ได้ ๕ ข้อ 

ด าเนินการ  
๕ ข้อ 

อ.สุชาติ   
อ.ณัชนิชา   
อ.เกสร 

  อ.ดร.ถาวร   

ตวับ่งช้ีที๕่.๒.๑ ผลการเรียนรู้และเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชนหรือองค์กรภายนอก(สมศ ๙) 

ด าเนินการ 
ได้ ๕ ข้อ 

ด าเนินการ  
๕ ข้อ 

อ.สุชาติ   
อ.ณัชนิชา   

  อ.ดร.ถาวร   

ตัวบ่งช้ีที่ ๕ .๒ .๒ ผลการชี้น า ป้องกัน หรือ
แก้ปัญหาของสังคมในประเด็นภายในสถาบัน 
 (สมศ. ๑๘.๑) 

ด าเนนิการ 
ได้ ๕ ข้อ 

ด าเนินการ 
ได้ ๕ ข้อ 

 

อ.ดร.วิภา 
อ.ฉวีวรรณ 

  อ.ดร.ถาวร   

ตัวบ่งช้ีที่ ๕ .๒ .๓ ผลการชี้น า ป้องกัน หรือ
แก้ปัญหาของสังคมในประเด็นภายนอกสถาบัน 
(สมศ. ๑๘.๒) 

ด าเนินการ 
ได้ ๕ ข้อ 

 
 

ด าเนินการ 
ได้ ๕ ข้อ 

 

อ.สุชาติ   
อ.กานต์สิรี   

  อ.ดร.ถาวร   

 
 
 
 
 

องค์ประกอบคุณภาพและตัวบ่งชี ้ ผลการ
ด าเนินงานปี

เป้าหมาย 
ปีการศึกษา

ผู้รับผิดชอบ เกณฑ์สภาการพยาบาล 
ที่เกี่ยวข้อง 

ผู้รับผิดชอบ ผู้ก ากับติดตาม 
 



๗ 
 

การศึกษา 
๒๕๕๕ 

๒๕๕๖ 

 
องค์ประกอบท่ี ๖ การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

ตัวบ่งช้ีที ่๖.๑ ระบบและกลไกในการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม (สกอ ๖.๑) 
 

ด าเนินการ 
ได้ ๕ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๕ ข้อ 

 
อ.ชมพูนุท 
อ.จักรวาล 

อ.พชร 

 
ตัวบ่งช้ีที่ ๒๕ การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและ
หรือภูมิปัญญาไทย (ทั่วไป) 

 
อ.ชมพูนุท 
อ.จักรวาล 

อ.พชร 
อ.ปนัดดา 

 
อ.คนึงนิตย์ 

ตัวบ่งช้ีที่  ๖.๑.๑  การส่งเสริมและสนับสนุนศิลปะ 
และวัฒนธรรม (สมศ ๑๐) 

ด าเนินการ 
ได้ ๔ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๕ ข้อ 

อ.ชมพูนุท   
อ.ปนัดดา   
อ.พัชร 

  อ.คนึงนิตย์ 

ตัวบ่งช้ีที่ ๖.๑.๒ การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทาง
ศิลปะและวัฒนธรรม (สมศ ๑๑) 

ด าเนินการ 
ได้ ๕ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
๕ ข้อ 

อ.เทียนไชย   
 

  อ.คนึงนิตย์ 

 
องค์ประกอบท่ี ๗  การบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งช้ีที ่๗.๑ ภาวะผูน้ าของสภาสถาบันและผู้
บริหารทุกระดับของสถาบัน (สกอ ๗.๑) 

ด าเนินการ 
ได้ ๗ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
 ๗ ข้อ 

อ.เทียนไชย     อ. เบญจพร 

ตัวบ่งช้ีที่ ๗.๑.๑ การปฏิบัติตามบทบาทหน้าท่ีของ
ผู้บริหารสถาบัน (สมศ ๑๓)  

๕  ๓.๕๑ 
อ.เทียนไชย     อ. เบญจพร 

ตัวบ่งช้ีที๗่.๒ การพัฒนาสถาบันสูส่ถาบันเรียนรู้  
(สกอ ๗.๒) 

ด าเนินการ 
ได้ ๕ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
 ๕ ข้อ 

อ.ดร.ปิยธิดา   
อ. สมจิตร  

  อ.ดร.พรรณี   

ตัวบ่งช้ีที๗่.๓ ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและ
การตัดสินใจ (สกอ ๗.๓) 
 

ด าเนินการ 
ได้ ๕ ข้อ 

มกีารด าเนินการ 
 ๕ ข้อ 

อ.ยงยุทธ ์  
คุณจตุพล  

ตัวบ่งช้ีที่ ๔ ระบบสารสนเทศ (ส าคัญ) อ.ดร.พรรณี   
อ.ยงยุทธ ์  
คุณจตุพล 

อ.ดร.พรรณี   

ตัวบ่งช้ีที๗่.๔ ระบบบริหารความเสี่ยง (สกอ ๗.๔) 
 

ด าเนินการ 
ได้ ๕ ข้อ 

 

มีการด าเนินการ  
๖ ข้อ 

อ.สมจิตร  
อ.นิพร  
 

ตวับ่งช้ีที่ ๓ ระบบบริหารความเสี่ยง (ทั่วไป) อ.สมจิตร  
อ.ดร.ปิยะธิดา 
อ.นิพร  

อ.ดร.พรรณี   

องค์ประกอบคุณภาพและตัวบ่งชี ้ ผลการ
ด าเนินงานปี

เป้าหมาย 
ปีการศึกษา

ผู้รับผิดชอบ เกณฑ์สภาการพยาบาล 
ที่เกี่ยวข้อง 

ผู้รับผิดชอบ ผู้ก ากับติดตาม 
 



๘ 
 

การศึกษา 
๒๕๕๕ 

๒๕๕๖ 

 
ตัวบ่งชี้ที่ ๘.๑ ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณ 
ตัวบ่งช้ีที่  ๘.๑ ระบบและกลไกการเงินและ
งบประมาณ (สกอ ๘.๑) 

 

    ด าเนินการ 
ได้ ๗ ข้อ 

 
 

 

มีการด าเนินการ 
 ๗ ข้อ 

คุณพรนภา 
/คุณศิริขัวญ 
อ. เบญจพร  

  อ. เบญจพร  
 

 
องค์ประกอบท่ี ๙  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ (๒ ตัวบ่งชี้) 
 
ตัวบ่งช้ีที ่๙.๑ ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 
 (สกอ ๙.๑) 

อ.อภิรดี  
อ.ฉวีวรรณ   
อ.จุฑาทิพย์  

    ด าเนินการ 
ได้ ๗ ข้อ 

มีการด าเนินการ 
 ๗ ข้อ 

  อ.ดร.พรรณี   

ตัวบ่งช้ีที่  ๙.๑.๑  ผลประเมินการประกันคุณภาพ
ภายในรับรองโดยต้นสังกัด (สมศ ๑๕) 
 

อ.อภิรดี  
อ.กนกอร  
 

 
๔.๓๐ 

 
 ๔.๓๐  คะแนน 

ตวับ่งช้ีที่ ๒๑ การประเมินคุณภาพภายในของ
สถาบันการศึกษา (ส าคัญ) 

อ.อภิรดี  
อ.ฉวีวรรณ   
อ.จุฑาทิพย์  
อ.กนกอร  

 

อ.ดร.พรรณี   

 
 
 
 
 
 


