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รายนามผู้เข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

ล าดับ ชื่อ- สกุล 
1 นางสมจิตร สิทธิวงศ์ 
2 นางนงลักษณ์ พรหมติงการ 
3 นางเบญจพร เสาวภา 
4 นางสุมิตรา วิชา  
5 นายจันทร์จีรา ยานะชัย 
6 นายสุชาติ เครื่องชัย 
7 นางวรภรณ์ ทินวัง 
8 นางรุ่งนภา สูตินันท์โอภาส 

 

ผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

1. อ. สุมิตรา วิชา การก ากับ ติดตาม ประเมิน และรายงานผลการด าเนินงานโครงการทุกขั้นตอนท้ังก่อนด าเนินการ  ระหว่าง

ด าเนินการ และเมื่อส้ินสุดงาน/โครงการ นับเป็นปัจจัยท่ีท าให้การด าเนินงาน โครงการประสบผลส าเร็จตามเป้าหมาย การ

ก ากับติดตามอาจมีปัญหา เรื่องขาดความเข้มข้น อาจต้องเพิ่มการก ากับติดตามทุกขัน้ตอน หลากหลายช่องทาง เสนอให้ใช้เป็น

ตัวประเมินผลการปฏิบัติราชการด้วย  

2. ควรมี POP UP หน้า เวปป์ ใน Intra net เพื่อสร้างความตระหนักในการท างานตามแผนท่ีวางไว้ 

สรุปความรู้ที่จะน าไปใช้ 

1. การเพิ่มช่องทาง ในการส่ือสาร ทุกระดับ และเพิ่มระดับความเข้มข้นโดยให้เกี่ยวข้องกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

2. ใช้ช่องทาง การส่ือสารโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ให้เกิดประโยชน์ 

สรุปแนวทาง/ขั้นตอนที่จะน าความรู้ไปใช้ 

1. การเพิ่มช่องทางการส่ือสาร 
2. การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้เกิดประโยชน์ 

สรุปปัจจัยสู่ความส าเร็จ (Key Success Factors) 

1. มีสารสนเทศท่ีทันสมัย 
2. เจ้าหน้าท่ีด้านเทคโนโลยี มีความสามารถและมีจ านวนเพียงพอ 

นงลักษณ์ พรหมติงการ       ผู้บันทึก 


